
NAMANGAN VILOYATI NAMANGAN TUMANI HOKIMINING
QARORI

2024-yil 30-avgust 266-6-82-Q/24 Namangan tumani hokimligi

Namangantumani hokimligining 2024-yil II yarim yillik
ish rejasini tasdiqlash to‘g‘risida

O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
“O‘zbekiston - 2030” strategiyasini 2023-yilda sifatli va o‘z vaqtida amalga oshirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2023-yil 11-sentabrdagi PQ–300-son qarori, O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni
qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid Davlat dasturi to‘g‘risida” 2024-yil
21-fevraldagi PF–37-son Farmonida belgilangan vazifalar, O‘zbekiston Respublikasi
Prezidenti farmonlari, qarorlari, farmoyishlari, Hukumat qarorlari va farmoyishlari,
xalq deputatlari viloyat Kengashi qarorlari ijrosi yuzasidan O‘zbekiston Respublikasi
Vazirlar Mahkamasi Rayosati Majlisining “O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2024-yil II yarim yillik ish rejasini tasdiqlash to‘g‘risida” 2024-yil
22-iyuldagi 77/51-son (XDFU) bayoni talabi hamda viloyat hokimining 2024 yil 14
avgustdagi 380-6-0-Q/24-sonli qarorini tumanda ijrosini ta’minlash va hokimlik
zimmasiga yuklatilgan vazifalarning to‘laqonli bajarilishini ta’minlash, ijro intizomini
yanada mustahkamlash maqsadida,

Q A R O R Q I L A M A N:
1. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi Rayosati Majlisining

“O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2024-yil II yarim yillik ish rejasini
tasdiqlash to‘g‘risida” 2024-yil 22-iyuldagi 77/51-son (XDFU) bayoni hamda viloyat
hokimining 2024 yil 14 avgustdagi 380-6-0-Q/24-sonli qarorini tumanda rahbarlik va
ijro uchun qabul qilinsin.

2. Viloyat hokimining mazkur qarori bilan:
Quyidagilar:
Namangan viloyat hokimligi majlislarida boshqarma, idora va tashkilotlar

rahbarlari, shahar va tumanlar hokimlarining 2024-yil II yarim yilligida viloyatni



ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishning eng muhim ustuvor vazifalarini amalga oshirish
bo‘yicha hisobotlari 1-ilovaga muvofiq;

Namangan viloyati hokimligining 2024-yil II yarim yillik ish rejasi
2-ilovaga muvofiq tasdiqlanganligi

quyidagi muhim hujjatlar ijrosini ta’minlash viloyat hokimining o‘rinbosarlari,
guruh va kotibiyatlar, viloyatdagi davlat boshqaruvi organlari va tashkilotlarning
ustuvor vazifalari etib belgilangaligini:

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini
“Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid Davlat dasturi;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining ijro intizomini mustahkamlash,
qonunchilik hujjatlari va topshiriqlar ijrosini samarali tashkil etishda barcha darajadagi
rahbarlarning shaxsiy javobgarligini kuchaytirish to‘g‘risida” 2021-yil 10-fevraldagi
PF–6166-son Farmoni;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo
yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2021-yil 31-maydagi PQ–5132-son qarori;

Davlatimiz rahbarining viloyatga tashriflaridagi uchrashuvlar va yig‘ilishlaridagi
ma’ruzasi;

viloyat hokimligining Davlatimiz rahbari huzuridagi hisobotlari bo‘yicha 2024-
yil va kelgusi yillar uchun topshiriqlar bayonnomalari;

2024-yilII yarim yillikda viloyat hokimligi, boshqarmalar, idoralar va tumanlar
hokimliklari tomonidan viloyatni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishning muhim ustuvor
yo‘nalishlarini, shuningdek, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoyev
tomonidan belgilab berilgan vazifalarni bajarish, Vazirlar Mahkamasi tomonidan
belgilangan topshiriqlarni ijrosini ta’minlash, shu jumladan Yangi O‘zbekistonni barpo
etish maqsadida, hududlarni rivojlantirishda ishni “mahallabay” va “xonadonbay”
tashkil etish, ixcham va samarali davlat boshqaruv tizimiga o‘tish, “Inson qadri uchun”
tamoyilini hayotning barcha jabhalariga keng tatbiq etish, “Temir daftar”, “Ayollar
daftari”, “Yoshlar daftari” asosida aholini ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash, iqtisodiyot
tarmoqlarida klasterlarni rivojlantirish, ekologiya va atrof-muhitni muhofaza qilish,
energiya resurslaridan tejamkorlik bilan foydalanish va muqobil energetika
manbalaridan keng foydalanish bo‘yicha kompleks chora-tadbirlar;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari,
Hukumat qarorlari va farmoyishlari, Vazirlar Mahkamasining 2024-yil II yarim yillik
uchun ish rejasida belgilangan vazifa va topshiriqlar.



viloyat hokimining o‘rinbosarlari, maslahatchilari va yordamchilariga viloyat
boshqarmalari, tuman va shaharlar hokimlari bilan birgalikda:

viloyat hokimligining 2024-yil II yarim yillik ish rejasining bajarilishini
ta’minlash;

O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
Farmon, qaror va farmoyishlari, Vazirlar Mahkamasining hujjatlari va topshiriqlarining
bajarilishini ta’minlashda ijro intizomiga qat’iy rioya qilish va uni yanada
mustahkamlash;

uch kun muddatda “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni
qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid Davlat dasturida belgilangan
vazifalarni bajarish bo‘yicha, hududlarni rivojlantirishda ishni “mahallabay”,
“xonadonbay” tashkil etish, “Inson qadri uchun” tamoyilini hayotning barcha
jabhalariga keng tatbiq etish, “Temir daftar”, “Ayollar daftari”, “Yoshlar daftari”
asosida aholini ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash, iqtisodiyot tarmoqlarida klasterlarni
rivojlantirish, ekologiya va atrof muhitni muhofaza qilish bo‘yicha qo‘shimcha chora-
tadbirlarni amalga oshirishga asosiy e’tiborni qaratgan holda boshqarmalar hamda
shahar va tumanlar hokimliklarining 2024-yil I yarim yilligi uchun ish rejalarini
tasdiqlash topshirilishi;

Viloyat hokimligining 2024-yil II yarim yillik Ish rejasi quyidagi talablariga
qat’iy rioya etilishligini:

a) 2024-yil 30-avgustga qadar - tegishli boshqarmalar, idoralar, shahar
(tuman)lar hokimliklarining 2024-yil II yarim yillik ish rejalarini tartibga solish
bo‘yicha kompleks tashkiliy chora-tadbirlar amalga oshirishi;

b) doimiy va tizimli asosda – hokimliklar apparati va idoraviy mansub tarkibiy
bo‘linmalarda ijro intizomining holatini tanqidiy o‘rganib chiqilishini (ishlab chiqilgan
reja-jadvalga muvofiq) ta’minlash;

v) 2025-yil 5-yanvarga qadar viloyat hokimligi apparatining tegishli tarkibiy
bo‘limlariga 2024-yil II yarim yillik ish rejasining bajarilishi to‘g‘risidagi tahliliy
ma’lumotlarni taqdim etish topshirilganligini;

viloyat hokimining o‘rinbosarlari, yordamchi va maslahatchilari, hokimlik
apparati tarkibiy bo‘linmalari, guruh rahbarlari va kotibiyat mudirlariga:

viloyat hokimi va uning o‘rinbosarlari rahbarlik qiladigan amaldagi komissiyalar
(kengashlar, ishchi guruhlar va boshqalar) faoliyatini, ularning maqsadli vazifalarini
o‘z vaqtida va to‘liq hajmda bajarilishini tashkil qilishi;

yagona idoralararo ijro intizomi elektron tizimi (Ijro.gov.uz) orqali kelib tushgan
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti topshiriqlarining ijrosini o‘z muddatida sifatli va



to‘liq amalga oshirilishini ta’minlash, ushbu jarayonlarda hujjatlarning amaldagi
qonunchilik hujjatlari talablariga muvofiq to‘g‘ri rasmiylashtirilishiga alohida e’tibor
qaratishi;

2024-yil II yarim yillik ish rejasi, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti,
Hukumati, viloyat hokimi topshiriqlari hamda funksional vazifalardan kelib chiqqan
holda oylik ish rejalarini samarali va oqilona rejalashtirish, komplekslar tarkibiga
kiruvchi boshqarma, korxona, tashkilot va muassasalar rahbarlari, shahar va tumanlar
hokimliklarining ishlari rejalashtirilishiga, ularning har oylik ish rejalari tasdiqlanishi
va bajarilishi natijadorligiga nisbatan talabchanlikni kuchaytirish choralarini ko‘rish
vazifalari topshirilganligi;

Vazirlar Mahkamasining tegishli departamentiga 2025-yil 10-yanvar qadar –
2024-yil II yarim yillik ish rejasining bajarilishi to‘g‘risidagi axborotni va 2025-yil I
yarim yillik ish rejasi loyihasi yuzasidan takliflar taqdim etish haqidaqi berilgan
topshiriqlarni tumanda ma’lumot va ijrosini ta’minlash uchun qabul qilinsin.

3. Namangan tumani hokimligi majlislarida idora va tashkilotlar rahbarlari,
tuman hokimligining hodimlari 2024-yil II yarim yilligida tumanni ijtimoiy-iqtisodiy
rivojlantirishning eng muhim ustuvor vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha hisobotlari
1-ilovaga muvofiq;

Namangan tumani hokimligining 2024-yil II yarim yillik ish rejasi
2-ilovaga muvofiq tasdiqlansin.

Quyidagi muhim hujjatlar ijrosini ta’minlash tuman hokimining o‘rinbosarlari,
guruh va kotibiyatlar, tumandagi davlat boshqaruvi organlari va tashkilotlarining
ustuvor vazifalari etib belgilansin;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini
“Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid Davlat dasturi;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining ijro intizomini mustahkamlash,
qonunchilik hujjatlari va topshiriqlar ijrosini samarali tashkil etishda barcha darajadagi
rahbarlarning shaxsiy javobgarligini kuchaytirish to‘g‘risida” 2021-yil 10-fevraldagi
PF–6166-son Farmoni;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo
yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2021-yil 31-maydagi PQ–5132-son qarori;

Davlatimiz rahbarining viloyatga tashriflaridagi uchrashuvlar va yig‘ilishlaridagi
ma’ruzasi;

viloyat hokimligining Davlatimiz rahbari huzuridagi hisobotlari bo‘yicha 2024-
yil va kelgusi yillar uchun topshiriqlar bayonnomalari;



2024-yilII yarim yillikda tuman hokimligi, boshqarmalar, idoralar va
tumandagi barcha tashkilotlar tomonidan tumanni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishning
muhim ustuvor yo‘nalishlarini, shuningdek, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
Sh.M.Mirziyoyev tomonidan belgilab berilgan vazifalarni bajarish, Vazirlar
Mahkamasi tomonidan belgilangan topshiriqlarni ijrosini ta’minlash, shu jumladan
Yangi O‘zbekistonni barpo etish maqsadida, hududlarni rivojlantirishda ishni
“mahallabay” va “xonadonbay” tashkil etish, ixcham va samarali davlat boshqaruv
tizimiga o‘tish, “Inson qadri uchun” tamoyilini hayotning barcha jabhalariga keng
tatbiq etish, “Temir daftar”, “Ayollar daftari”, “Yoshlar daftari” asosida aholini ijtimoiy
qo‘llab-quvvatlash, iqtisodiyot tarmoqlarida klasterlarni rivojlantirish, ekologiya va
atrof-muhitni muhofaza qilish, energiya resurslaridan tejamkorlik bilan foydalanish va
muqobil energetika manbalaridan keng foydalanish bo‘yicha kompleks chora-tadbirlar;

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari,
Hukumat qarorlari va farmoyishlari, Vazirlar Mahkamasining 2024-yil IIyarim yillik
uchun ish rejasida belgilangan vazifa va topshiriqlar;

tuman hokimining o‘rinbosarlari, maslahatchilari va yordamchilariga tuman
bo’lim vaboshqarmalari, tumandagi tashkilotlar bilan birgalikda:

tuman hokimligining 2024-yil II yarim yillik ish rejasining bajarilishini
ta’minlash;

O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
Farmon, qaror va farmoyishlari, Vazirlar Mahkamasining hujjatlari va topshiriqlarining
bajarilishini ta’minlashda ijro intizomiga qat’iy rioya qilish va uni yanada
mustahkamlash;

uch kun muddatda “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni
qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid Davlat dasturida belgilangan
vazifalarni bajarish bo‘yicha, hududlarni rivojlantirishda ishni “mahallabay”,
“xonadonbay” tashkil etish, “Inson qadri uchun” tamoyilini hayotning barcha
jabhalariga keng tatbiq etish, “Temir daftar”, “Ayollar daftari”, “Yoshlar daftari”
asosida aholini ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash, iqtisodiyot tarmoqlarida klasterlarni
rivojlantirish, ekologiya va atrof muhitni muhofaza qilish bo‘yicha qo‘shimcha chora-
tadbirlarga asosiy e’tiborni qaratsin.

Tuman hokimligining 2024-yil II yarim yillik Ish rejasini bajarishda quyidagi
talablariga qat’iy rioya etilsin:

a) 2024-yil 30-avgustga qadar - tegishli bo’lim, idora va tashkilotlarining 2024-
yil II yarim yillik ish rejalarini tartibga solish bo‘yicha kompleks tashkiliy chora-
tadbirlar amalga oshirish;



b) doimiy va tizimli asosda – hokimlik apparati va idoraviy mansub tarkibiy
bo‘linmalarda ijro intizomining holatini tanqidiy o‘rganib chiqilishini (ishlab chiqilgan
reja-jadvalga muvofiq) ta’minlash;

v) 2025-yil 5-yanvarga qadar tumanhokimligi apparatining tegishli tarkibiy
bo‘limlariga 2024-yil II yarim yillik ish rejasining bajarilishi to‘g‘risidagi tahliliy
ma’lumotlarni taqdim etish topshirisin.

Tuman hokimining o‘rinbosarlari, yordamchi va maslahatchi, hokimlik apparati
tarkibiy bo‘linmalari, guruh rahbarlari va kotibiyat mudirlariga:

tuman hokimi va uning o‘rinbosarlari rahbarlik qiladigan amaldagi komissiyalar
(kengashlar, ishchi guruhlar va boshqalar) faoliyatini, ularning maqsadli vazifalarini
o‘z vaqtida va to‘liq hajmda bajarilishini tashkil qilish;

yagona idoralararo ijro intizomi elektron tizimi (Ijro.gov.uz) orqali kelib tushgan
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti topshiriqlarining ijrosini o‘z muddatida sifatli va
to‘liq amalga oshirilishini ta’minlash, ushbu jarayonlarda hujjatlarning amaldagi
qonunchilik hujjatlari talablariga muvofiq to‘g‘ri rasmiylashtirilishiga alohida e’tibor
qaratish;

2024-yil II yarim yillik ish rejasi, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti,
Hukumati, viloyat hokimi topshiriqlari hamda funksional vazifalardan kelib chiqqan
holda oylik ish rejalarini samarali va oqilona rejalashtirish, komplekslar tarkibiga
kiruvchi boshqarma, korxona, tashkilot va muassasalar rahbarlarining
ishlarinirejalashtirilishiga, ularning har oylik ish rejalari tasdiqlanishi va bajarilishi
natijadorligiga nisbatan talabchanlikni kuchaytirish choralarini ko‘rish vazifalari
topshirilsin.

Viloyat hokimligiga 2025-yil 10-yanvarga qadar – 2024-yil II yarim yillik ish
rejasining bajarilishi to‘g‘risidagi axborotni va 2025-yil I yarim yillik ish rejasi
loyihasi yuzasidan takliflar taqdim etish vazifasi yuklatilsin.

Tuman hokimining o‘rinbosarlari, yordamchi va maslahatchi, hokimlik apparati
tarkibiy bo‘linmalari rahbarlari ish rejada belgilab qo‘yilgan vazifa va topshiriqlarning
o‘z vaqtida, to‘liq bajarilishini ta’minlash bo‘yicha shaxsan mas’ulekanligi Belgilab
qo‘yilsin

4. Mazkur qarorning ijrosini nazorat qilish tuman hokimining sohalar bo‘yicha
barcha o‘rinbosarlari zimmasiga yuklansin.



Tuman hokimi С.Мўминов



Namangan tuman hokimining
2024-yil 30-avgustdagi

266-6-82-Q/24-son qaroriga
1-ilova

Namangan tumani hokimligi majlislarida davlat va xo‘jalik boshqaruvi organlari tuman hokimlarining o’rinbosarlari tashkilot,
muassasa va idoralar rahbarlarining 2024-yil II yarim yilligida tumanni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishning eng muhim ustuvor

vazifalarini amalga oshirish bo‘yicha
HISOBOTLARI

№ Iqtisodiy va ijtimoiy dasturlarning 2024 yilga
mo‘ljallangan ustuvor yo‘nalishlari va vazifalari

Ijro
muddati

Mas’ullar:
(Tuman hokimligi, boshqarma,
idora va tashkilotlar, kotibiyat
mudirlari va mutaxassislari)

I. Har bir insonga o‘z salohiyatini ro‘yobga chiqarishi uchun munosib sharoitlarni yaratish:
1. Yangi maktablarni qurish va mavjudlarini rekonstruksiya

qilish hamda ularda zarur shart-sharoitlarni yaratish bo‘yicha
amalga oshirilayotgan ishlar xususida.

2024-yil
12 avgust

Tuman hokimining o‘rinbosari
J.Akbarov, Maktabgacha va maktab

ta’limi bo’limi (O.Xo’jayev)
2. Aholi o‘rtasida surunkali kasalliklarni barvaqt aniqlash va

ular bilan kasallanish holatlarini keskin kamaytirish yuzasidan
ko‘rilayotgan choralar to‘g‘risida. 26 avgust

Tuman hokimining o‘rinbosari
O.Saidazimov

Tuman tibbiyot birlashmasi
(D.Qodirov)

3. Ijtimoiy himoya qilish tizimi orqali har bir mahalladagi
ijtimoiy himoyaga muhtoj aholini to‘liq qamrab olish yuzasidan
ko‘rilayotgan choralar to‘g‘risida.

9 sentabr
Ijtimoiy milliy himoya tuman

bo’limi (S.Bozorova)

4. Xotin-qizlar bandligini ta’minlashga ko‘maklashish, ular
o‘rtasida tadbirkorlikni rivojlantirish, kasb-hunarga o‘qitish va
o‘zini o‘zi band qilish yuzasidan ko‘rilayotgan choralar
to‘g‘risida.

23 dekabr
Tuman hokimining o‘rinbosari

M.To’ychiyeva

II. Barqaror iqtisodiy o‘sish orqali aholi farovonligini ta’minlash:
5. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoyevning 12 avgust Namangan tumani hokimligi



2024-yil 25-26-mart kunlari Namangan viloyatiga tashrifi
davomida berilgan topshiriqlarini bajarish bo‘yicha amalga
oshirilayotgan chora-tadbirlar to‘g‘risida.

6. Makroiqtisodiy barqarorlikni ta’minlash, hududlarning
kompleks ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida.

23 sentabr
Tuman hokimining birinchi
o‘rinbosari SH.Abubakirov

7. Iqtisodiyotga ajratilgan kreditlar tarkibida muammoli
kreditlarni kamaytirish orqali bank tizimida moliyaviy
barqarorlikni ta’minlash bo‘yicha ko‘rilayotgan chora-tadbirlar
to‘g‘risida.

30 sentabr
Tumandagi tijorat banklari

8. Tashabbusli budjetlashtirish jarayonlari, budjet
jarayonlarining shaffofligini yanada oshirish choralari
to‘g‘risida.

7 oktabr
Iqtisodiyot va moliya bo’limi

(A.Sobirjanov)

9. Elektrotexnika sanoatida misni qayta ishlash hajmini oshirish,
elektrotexnika mahsulotlarini ishlab chiqarishni
mahalliylashtirish hamda ushbu sohaga investitsiyalarni jalb
qilish ishlari xususida.

14 oktabr
Tuman hokimining o‘rinbosari

N.Najmiddinov

10. Hududlarning imkoniyatlaridan kelib chiqib, xorijiy va
mahalliy investorlarni jalb qilish uchun yangi investitsiya loyiha
takliflarini ishlab chiqish ishlari to‘g‘risida.

21 oktabr
Tuman hokimining o‘rinbosari

N.Najmidinov

11. Namangan tumanida 2024-yilda ijtimoiy iqtisodiy
rivojlantirish dasturi ijrosi to‘g‘risida. 30 oktabr Tuman hokimining o‘rinbosari

N.Najmiddinov
12. Hududlarda yangi sanoat zonalarini tashkil etish to‘g‘risida. 4 noyabr Tuman hokimining o‘rinbosari

N.Najmiddinov
13. Qo‘shimcha imkoniyat va manbalar hisobidan budjet

daromadlarini ko‘paytirish chora-tadbirlar xususida. 11 noyabr Iqtisodiyot va moliya bo’limi
(A.Sobirjanov)

III. Suv resurslarini tejash va atrof-muhitni muhofaza qilish:
14. Suv xo‘jaligi sohasida raqamli texnologiyalarni joriy etish

ishlari xususida. 19 avgust
Norin-Sirdaryo irrigatsiya
tizimlari havza bo’limi

(Z.Jo’rayev)



15. Kanallarni betonlashtirish bo‘yicha amalga oshirilayotgan
ishlar to‘g‘risida. 16 dekabr

Norin-Sirdaryo irrigatsiya
tizimlari havza bo’limi

(Z.Jo’rayev)
IV. Qonun ustuvorligini ta’minlash, xalq xizmatidagi davlat boshqaruvini tashkil etish:

16. Davlat organlari va tashkilotlarida korrupsiyaga qarshi ichki
nazorat tuzilmalarining samaradorligini oshirish ishlari xususida. 19 avgust Tuman prokurori

X.Shuxratjonov
17. “Ishga marhamat” monomarkazlari va kasb-hunarga o‘qitish

markazlari quvvatlaridan samarali foydalangan holda ishsizlikni
kamaytirish borasidagi ishlar xususida. 16 sentabr

Tuman hokimining birinchi
o‘rinbosari SH.Abubakirov,
Kambag‘allikni qisqartirish va

bandlik bo’limi
(B.Ergashev)

18. Favqulodda vaziyatlarning oldini olish va bartaraf etishning
samarali tizimini yaratish chora-tadbirlar xususida. 25 noyabr Tuman hokimining o‘rinbosari

J.Akbarov
19. Yoshlarni harbiy-vatanparvarlik ruhida tarbiyalashni

kuchaytirish borasida amalga oshirilayotgan ishlar to‘g‘risida 23 dekabr
Tuman hokimining o‘rinbosari

O.Saidazimov,
Yoshlar ishlari tuman bo’limi

(N.Koxxorova)
V. “Xavfsiz va tinchliksevar davlat” tamoyiliga asoslangan siyosatni izchil davom ettirish:

20. Yoshlarni harbiy-vatanparvarlik ruhida tarbiyalash
tadbirlarini yanada kuchaytirish to‘g‘risida. 19 avgust Tuman hokimining o‘rinbosari

O.Saidazimov
21. Yoshlarni vatanga sadoqat, mamlakatimizda amalga

oshirilayotgan islohotlarga dahldorlik ruhida tarbiyalashga
qaratilgan chora-tadbirlar samaradorligini oshirish to‘g‘risida.

9 sentabr
Yoshlar ishlari tuman bo’limi

(N.Koxxorova)

22. Xorijiy davlatlarda ishlash istagida bo‘lgan fuqaroni kasb-
hunar va xorijiy tillarga o‘qitishni amalga oshirish to‘g‘risida. 7 oktabr

Tuman hokimining birinchi
o‘rinbosari SH.Abubakirov,
Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik bo’limi (B.Ergashev)

23. Hududlarda “Jaholatga qarshi ma’rifat” g‘oyasi asosida
ijtimoiy-ma’naviy muhitni yanada yaxshilash to‘g‘risida. 2 dekabr

Respublika Ma’naviyat va ma’rifat
markazi

tuman bo’limi (O.Xalilova)



Tuman hokimligining Iqtisodiyot va moliya, kambag‘allikni qisqartirish masalalari kotibiyatining
2024-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
Tuman hokimligi, boshqarma,

idora va tashkilotlar, Bosh
mutaxassis

I. “O‘zbekiston - 2030” strategiyasi va uni amalga oshirish bo‘yicha tegishli yillik dasturlar hamda Vazirlar
Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor

vazifalari

1.
“O‘zbekiston - 2030” strategiyasini 2024 yil – “Yoshlar va

biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirilishi belgilangan
ustuvor vazifalarni sifatli va o‘z vaqtida bajarilishini tashkil etish.

2024 yil
iyul-dekabr

Kotibiyatga biriktirilgan
idora va tashkilotlar,
Bosh mutaxassis,

Investitsiyalar, sanoat va savdo
bo‘limi,

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida 2024 yil 17 iyul
kuni bo‘lib o‘tgan hududlar va tarmoqlar iqtisodiy o‘sish
suratlarini ta’minlash bo‘yicha
2024 yil birinchi yarim yilligi tahlili va yil yakuniga qadar ustuvor
vazifalar to‘g‘risidagi videoselektor yig‘ilishida berilgan
topshiriqlar ijrosini sifatli va o‘z vaqtida bajarilishini ta’minlash.

2024 yil
iyul-dekabr

Kotibiyatga biriktirilgan idora va
tashkilotlar, tuman hokimligi,

Bosh mutaxassis
Iqtisodiyot va moliya bo‘limi,

Statistika bo‘limi,
Investitsiyalar, sanoat va savdo

bo‘limi

3.
Vazirlar Mahkamasining yaqin va uzoq muddatli istiqbolga

mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan vazifalarni
sifatli amalga oshirish.

2024 yil
iyul-dekabr

Kotibiyatga biriktirilgan idora va
tashkilotlar,

Bosh mutaxassis,



Iqtisodiyot va moliya bo‘limi,
Statistika bo‘limi,

Investitsiyalar, sanoat va savdo
bo‘limi

4. Budjet jarayonlarining shaffofligini yanada oshirish choralarini
ko‘rish.

2024 yil
sentabr

Kotibiyatga biriktirilgan idora va
tashkilotlar,

Iqtisodiyot va moliya bo‘limi,
Investitsiyalar,

Sanoat va savdo bo‘limi,
tuman hokimligi

5.
2024 yilda yalpi ichki mahsulot o‘sish sur’atlarini 6 foizdan

kam bo‘lmagan darajada ta’minlash. Bunda, sanoat mahsulotlari
o‘sishini 106 foiz, bozor xizmatlari 116 foiz, qishloq xo‘jaligi
104.1 foiz, qurilish 107.4 foiz darajasida ta’minlash.

2024 yil
iyul-dekabr

Iqtisodiyot va moliya bo‘limi,
Statistika bo‘limi,

6.
Yillik inflyatsiya darajasi 9 foizgacha va fiskal taqchillik 4

foizgacha bo‘lishi ta’minlansin, keyinchalik inflyatsiya va Davlat
budjeti taqchilligi ko‘rsatkichlarini pasaytirish choralari ko‘rish.

2024 yil
iyul-dekabr

Tuman tijorat banklari, Iqtisodiyot va
moliya bo‘limi,

7.

Aholini mehnat faoliyatiga jalb qilish uchun qulay shart-
sharoitlar yaratish orqali ishsiz aholini ishga joylashtirishga
ko‘maklashish.

Band bo‘lmagan shaxslar, kambag‘al oilalarning ishsiz a’zolari
va yoshlarni amaliy monomarkaz, davlat va nodavlat ta’lim
muassasalarida kasb-hunar, xorijiy tillar va tadbirkorlik
ko‘nikmalariga o‘qitish orqali ularning bandligiga ko‘maklashish.

2024 yil
iyul-dekabr

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
bo‘limi, Mahallabay ishlash va

tadbirkorlikni rivojlantirish bo‘limi,

II. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va respublika hududlarida amalga oshirilayotgan islohotlar natijadorligi tahlili

8.
“2024 yil uchun O‘zbekiston Respublikasining davlat budjeti

to‘g‘risida” O‘zbekiston Respublikasi qonuniga muvofiq
ajratiladigan budjet mablag‘lari parametrlar bajarilishini nazorat
qilish.

2024 yil
II yarim
yillik

Iqtisodiyot va moliya bo‘limi,



9.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Qonunchilik
hujjatlari ijrosini samarali tashkil etishda davlat boshqaruvi
organlari va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari
rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga doir
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2021 yil 10 fevraldagi PF-
6166-son Farmoni va «Ijro.gov.uz» ijro intizomi idoralararo
yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga
qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida" 2021 yil31
maydagi PQ-5132-son qarori ijrosini tahlil qilish.

2024 yil
II yarim
yillik

Bosh mutaxassis,

10.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “2024-yilda yangi ish

o‘rinlarini tashkil etish va aholi bandligiga ko‘maklashish dasturi
to‘g‘risida” 2024 yil 9 yanvar PQ-7-son qarorida belgilangan
vazifalar ijrosiga mas’ul vazirliklar va idoralar tomonidan o‘z
vaqtida bajarilishini nazorat qilish.

2024 yil
II yarim
yillik

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
bo‘limi,

11.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston

Respublikasi Prezidentining tadbirkorlar bilan ochiq muloqotini
tashkil qilish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2024 yil 30 maydagi PQ-
200-son qarorida belgilangan vazifalarning ijrosini tahlil qilish.

2024 yil
sentabr

Investiya, sanoat va savdo bo‘limi,
Savdo-sanoat palatasi tuman bo‘limi,

Iqtisodiyot va moliya bo‘limi,

12.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining respublika

hududlariga tashriflari yakunlari yuzasidan tasdiqlangan
bayonnomalardagi topshiriqlar mutasaddi vazirliklar, idoralar va
boshqa tashkilotlar tomonidan sifatli bajarilishi bo‘yicha
muntazam monitoring olib borish.

2024 yil
II yarim
yillik

Iqtisodiyot va moliya bo‘limi, Savdo-
sanoat palatasi tuman bo‘limi,

Investiya, sanoat va savdo bo‘limi,
Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik

bo‘limi,
Mahallabay ishlash va tadbirkorlikni

rivojlantirish bo‘limi,

13.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti rahbarligida 2024 yil 16

yanvar kuni kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan videoselektor
yig‘ilishining “2024-yilda makroiqtisodiy barqarorlik va iqtisodiy
rivojlanishni ta’minlashga qaratilgan ustuvor vazifalar

2024 yil
II yarim
yillik

Iqtisodiyot va moliya bo‘limi,
Statistika bo‘limi, Investiya, sanoat va
savdo bo‘limi, Savdo-sanoat palatasi

tuman bo‘limi,



to‘g‘risida”gi 4-son bayon topshiriklarining o‘z muddatida sifatli
bajarilishishini ta’minlash.

14.
Hududlarda savdo, maishiy, sayilgoh va ko‘ngilochar

xizmatlarini rivojlantirish maqsadida bo‘sh yer uchastkalarini
auksion savdolariga chiqarish.

2024 yil
II yarim
yillik

Mahallabay ishlash va tadbirkorlikni
rivojlantirish bo‘limi,

Kadastr xududiy bo‘limi,

III. O‘zbekiston Respublikasining qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farmonlari, qarorlari,
farmoyishlari, bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini maqsadli

o‘rganish.

15.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021 yil 10 fevraldagi
PF-6166-son Farmoni va 2021 yil 31 maydagi PQ-5132-son qarori
doirasida “Ijro.gov.uz” elektron tizimida nazoratga olingan
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari,
farmoyishlari va bayonlari topshiriqlar ijrosini kotibiyatga
biriktirilgan vazirliklar va idoralarga har hafta chiqqan holda
o‘rganishlar o‘tkazish va amaliy yordam ko‘rsatish.

Har hafta Bosh mutaxassis,

16.
Vazirlik va idoralar, mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari,

shuningdek, Vazirlar Mahkamasi tomonidan parlament va deputat
so‘rovlarining, “yo‘l xaritalari”ning o‘z vaqtida va sifatli ko‘rib
chiqilishini ta’minlash, tahlil qilish, nazorati va monitoringini olib
borish.

Har oyda
Iqtisodiyot va moliya bo‘limi, Bosh

mutaxassis,

17.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari,
farmoyishlari va bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini o‘z
vaqtida ta’minlash maqsadida “Ijro.gov.uz” elektron tizimida
nazoratga olingan topshiriqlar ijrosini kunlik tashkil etish bo‘yicha
kalendar grafik va rahbar o‘rinbosarlarining «yo‘l xaritasi»ni
tasdiqlanishini ta’minlash hamda ijrosini nazorat qilish.

Har oyda Bosh mutaxassis,

IV. Vazirlar Mahkamasi va uning Rayosati majlislarida ko‘rib chiqladigan masalalar.
18. Tijorat banklarining muammoli kreditlarni kamaytirish

yuzasidan tijorat banklari hamda mahalliy hokimliklarning
2024 yil
sentabr

Tuman tijorat banklari, Mahallabay
ishlash va tadbirkorlikni rivojlantirish



mas’uliyati to‘g‘risida. bo‘limi,

19.
2025 yil uchun O‘zbekiston Respublikasining Davlat budjeti

to‘g‘risidagi qonun loyihasi Vazirlar Mahkamasining Rayosati
majlisida ko‘rib chiqilishini ta’minlash.

2024 yil
oktabr Iqtisodiyot va moliya bo‘limi,

20.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “2024-yilda yangi ish

o‘rinlarini tashkil etish va aholi bandligiga ko‘maklashish dasturi
to‘g‘risida” 2024 yil 9 yanvar PQ-7-son qarori ijrosi yuzasidan
vazirlik va idoralar hamda mahalliy hokimliklarning mas’uliyati
to‘g‘risida.

2024 yil
oktabr

Mahallabay ishlash va tadbirkorlikni
rivojlantirish bo‘limi,

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
bo‘limi,

21.
Ichki bozorda narxlar barqarorligini saqlash va aholini asosiy

turdagi oziq-ovqat mahsulotlari bilan kafolatli ta’minlash bo‘yicha
kechiktirib bo‘lmaydigan chora-tadbirlar to‘g‘risida.

2024 yil
noyabr

Statistika bo‘limi,
Iqtisodiyot va moliya bo‘limi,

V. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va respublika hududlarida islohotlarning amalga oshirilishini O‘zbekiston
Respublikasining Bosh vaziri huzurida ko‘rib chiqish (majlis, sayyor majlis, taqdimot

22.

Oilaviy tadbirkorlikni rivojlantirish dasturlari doirasida
aholining biznes tashabbuslarini qo‘llab-quvvatlashni yangi
bosqichga olib chiqishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida hamda mas’ul vazirlik va idoralar rahbarlarining
belgilangan vaziflarning o‘z vaqtida sifatli ta’minlanishi va
natijadorligi to‘g‘risida.

2024 yil
noyabr

Tumandagi tijorat banklari,
Mahallabay ishlash va tadbirkorlikni

rivojlantirish bo‘limi,

23.
2025 yilda yangi ish o‘rinlarini tashkil etish va aholi bandligini

ta’minlash bo‘yicha ustuvor vaziflar hamda aholi bandligini
ta’minlashning maqsadli ko‘rsatkichlari to‘g‘risida (taqdimot).

2024 yil
dekabr

Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik
bo‘limi,

Mahallabay ishlash va tadbirkorlikni
rivojlantirish bo‘limi,

Tuman hokimligining qurilish, kommunikatsiyalar, kommunal xo‘jalik, ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish masalalari
kotibiyatining 2024-yil II-yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI



T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ul boshqarma, idora va tashkilotlar, shahar-
tumanlar hokimliklari, Bosh mutaxassis

I. “O‘zbekiston - 2030” strategiyasi va uni amalga oshirish bo‘yicha tegishli yillik dasturlar hamda Vazirlar
Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor

vazifalari
1. “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini 2024-yil

– “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da
amalga oshirilishi belgilangan ustuvor vazifalarni
sifatli va o‘z vaqtida bajarilishini tashkil etish.

2024-yil
iyul-
dekabr

Kompleksga kiruvchi idora va tashkilotlar, bosh mutaxassis

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida
2024-yil 17-iyul kuni bo‘lib o‘tgan hududlar va
tarmoqlarda iqtisodiy o‘sish sur’atlarini
ta’minlash bo‘yicha 2024-yil birinchi yarim
yilligi tahlili va yil yakuniga qadar ustuvor
vazifalar to‘g‘risidagi videoselektor yig‘ilishda
berilgan topshiriqlar ijrosini sifatli va o‘z vaqtida
bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
iyul-
dekabr

Kompleksga kiruvchi idora va tashkilotlar, bosh mutaxassis

3. Temir yo‘lda yuk tashish xizmatlari uchun
berilgan chegirmalar hamda yo‘lovchi tashishdan
ko‘rilgan zararlarni Davlat budjetidan
kompensatsiya qilishda yangi mexanizmlami
joriy etish.

2024-yil
avgust Kompleksga kiruvchi idora va tashkilotlar, bosh mutaxassis

4. Davlat-xususiy sheriklik asosida pulli
Avtomobil yo‘larini tashkil etish loyihalarini
amalga oshirish.

2024-yil
iyul-
dekabr

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov
YFUK tuman bo’limi A.Jo’rayev

Tuman YHHB
5. Avtomobil yo‘llarida transport vositalari va

piyodalaming xavfsiz harakatini ta’minlash
bo‘yicha quyidagi chora-tadbirlami amalga
oshirish:

Aholi punktlarida piyodalar harakatlanishi

2024-yil
iyul-
dekabr

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov
YFUK tuman bo’limi A.Jo’rayev

Tuman YHHB



uchun piyodalar yo‘laklarini barpo etish;
svetofor obektlarini qurish va mavjudlarini

rekonstruksiya qilish;
Avtomobil yo‘llarida yo‘l belgilarini o‘matish.

6. Obodonlashtirish maqsadida suvdan
foydalanish samaradorligini oshirish. Bunda:

tarmoq uchun mas’ul shaxslaming
javobgarligini oshirish va belgilangan miqdordan
ortiq sarflangan suv uchun choralar ko‘rish
mexanizmlarini yaratish;

obodonlashtirish tarmoqlarini belgilangan
tartibda texnik qayta ishlangan suv bilan
ta’minlash maqsadida qo‘shimcha suv
liniyalarini yotqizish, sanoat korxonalarida oqova
suvlami lokal tozalash inshootlari bilan
ta’minlash choralarini ko‘rish.

2024-yil
avgust

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov
Namangan suv ta’minoti tuman bo’limi H.Jalilov

7. Tumandada velosiped, skuter va piyodalar
uchun xavfsiz va qulay yo‘llar, pulli
avtoturargohlar infratuzilmalarini rivojlantirishni
rag‘batlantirish maqsadida normativ-huquqiy
hujjat loyihasini ishlab chiqib, viloyat
hokimligiga kiritish.

2024-yil
avgust

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov
YFUK tuman bo’limi A.Jo’rayev

Tuman YHHB
Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi bo’limi

D.Toshxo’jayev,
Iqtisodiyot va moliya bo’limi

8. Jamoat transporti infratuzilmasini
demografik va iqtisodiy o‘sish,

xususan urbanizatsiya jarayonlaridan kelib chiqib
rivojlantirish, sohani erkinlashtirish va xususiy
sektorni jalb etish maqsadida
2030-yilgacha hududlarda jamoat transportini
rivojlantirish strategiyasi loyihasini ishlab chiqib,
viloyat hokimligiga kiritish.

2024-yil
oktabr

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov
YFUK tuman bo’limi A.Jo’rayev

Tuman YHHB
Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi bo’limi

D.Toshxo’jayev,
Iqtisodiyot va moliya bo’limi



9. 2024-2025 yillar kuz-qish mavusmini
betalofat o‘tkazish yuzasidan tizimli ish tashkil
etish.

Bunda:
Issiqlik ta’minoti tizimini yaxshilash sohasida

davlat-xususiy sheriklik tamoyili asosida
loyihalami amalga oshirish.

Shahar va tumanlarning issiqlik ta’minoti
tizimiga xususiy sektorni jalb qilish orqali ushbu
sohalami moliyaviy faoliyatini foyda bilan
yuritadigan biznesga aylantirish uchun keng
sharoitlar yaratish choralarini ko‘rish.

2024-yil
dekabr

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov Iqtisodiyot va
moliya bo’limi, Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi
bo’limi, “Hududiy elektr tarmoqlari” AJ tuman bo’limi,
“Hududgaz Namangan” gaz ta’minoti tuman bo’limi,
“Namangan suv ta’minot” AJ tuman bo’limi, “Ko‘mir
ta’minot” MCHJ viloyat filiali, YFUK tuman bo’limi
A.Jo’rayev, Maktabgacha va maktab ta’limi bo’limi,
Tibbiyot birlashmasi, Yoshlar ishlari tuman bo’limi,

Madaniyat bo’limi

10. Ko‘p qavatli uy-joylardagi xonadonlarni
energiya samaradorligi (energoaudit)ni
baholashni tashkil etish. Bunda:

Ko‘p kvartirali uylardagi xonadonlaming
energiya samaradorligini baholash tartibini ishlab
chiqish;

baholash tartibi asosida ko‘p kvartirali
uylarning energiya samaradorligini baholash
bo‘yicha qisqa va o‘rta muddatli chora-tadbirlar
rejalarni ishlab chiqish.

avgust
sentabr

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov Qurilish va uy-
joy kommunal xo‘jaligi bo’limi, “Hududiy elektr

tarmoqlari” AJ tuman bo’limi, “Hududgaz Namangan” gaz
ta’minoti tuman bo’limi, “Namangan suv ta’minot” AJ

tuman bo’limi,

11. Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi
sohasida nazorat qilish inspeksiyasining
hududlarda qurilayotgan uy-joylar to‘g‘risidagi
onlayn elektron ma’lumotlar bazasini
takomillashtirish.

avgust Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov YFUK tuman
bo’limi A.Jo’rayev

12. Ichimlik suvining aniq hisobini yuritish
yuzasidan iste’molchilarga hisoblagichlar
o‘matish, abonentlar qamrovini oshirish va
debitor qarzdorliklami kamaytirish bo‘yicha

oktabr Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov “Namangan suv
ta’minot” AJ tuman bo’limi H.Jalilov



ustuvor vazifalaming bajarilishi hamda maqsadli
ko‘rsatkichlarga erishishda mavjud bo‘lgan
muammolami tahlil qilish.

13. Qattiq maishiy va qurilish chiqindilarini
yig‘ish, saralash va qayta ishlash bo‘yicha amalga
oshirilayotgan chora- tadbirlami maqsadli
o‘rganish va respublika komissiyasi
muhokamasiga kiritish.

Iyul-
dekabr

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov Ekologiya,
atrof-muhitni muxofaza qilish va iqlim o‘zgarishi bo’limi

14. “Yashil makon” umummilliy loyihasi
doirasida kuz mavsumida ko‘chat ekash rejasini
ishlab chiqish, daraxt ko‘chatlarini ekilishini
hamda ularni parvarish qilinishini muhokama
qilish.

Sentabr-
noyabr

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov Ekologiya, atrof-
muhitni muxofaza qilish va iqlim o‘zgarishi bo’limi va

tegishli tashkilotlar

II. Ilmiy tadqiqot institutlari va boshqa ilmiy tashkilotlari bilan hamkorlikda ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari
respublika hududlarida amalga oshirilayotgan islohotlar natijadorligini hamda ijtimoiy-iqtisodiy sohalarni ilmiy tahlil

etish, natijalari asosida sohalarni rivojlantirish, innovatsiyalarni joriy qilish va yangi bosqichga olib chiqishga
qaratilgan tadbirlar

15. Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi
vazirligi huzuridagi Kompetensiyalarni
rivojlantirish institutida texnik nazoratchilar,
loyiha tashkilotlarining mualliflik nazoratini olib
boruvchi mutaxassislar, shuningdek, pudrat
tashkilotlarining ichki nazoratini amalga
oshiruvchi mutaxassislar uchun xalqaro
standartlar mezonlari bo‘yicha o‘quv dasturlarini
tayyorlash

hamda malaka oshirish ishlarini tashkil etish.

Avgust-
dekabr

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov Qurilish va uy-
joy kommunal xo‘jaligi bo’limi D.Toshxo’jayev

III. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari, bayonlari va
Hukumat qarorlari bilan yuklatilgan topshiriqlar ijrosini maqsadli o‘rganish

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov “Namangan suv



2021-yil 10-fevraldagi PF-6166-son Farmoni va
2021-yil 31-maydagi PQ-5132-son qarorida
belgilangan talablar asosida O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining farmon, qaror,
farmoyish va topshiriqlari ijrosini belgilangan
muddatlarda, to‘liq va sifatli bajarilishini
ta’minlash.

II yarim
yillik

davomida

ta’minot” AJ tuman bo’limi H.Jalilov Iqtisodiyot va moliya
bo’limi

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
“Ichimlik suv ta’minoti va oqova suv tizimini
yanada takomillashtirish bo‘yicha qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2023-yil 24-
oktabrdagi PQ-343-son qarori ijrosini maqsadli
o‘rganish.

sentabr
Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov Qurilish va uy-
joy kommunal xo‘jaligi bo’limi D.Toshxo’jayev Iqtisodiyot

va moliya bo’limi

3. 2024-2025 yillar kuz-qish mavsumida
iqtisodiyot tarmoqlari, energetika va ijtimoiy
soha obektlari hamda ko‘p kvartirali uy-joy
fondini kuz-qish davriga tayyorgarlik ko‘rish
bo‘yicha olib borilayotgan ishlarni maqsadli
o‘rganish.

har
oyning
keyingi
oyning
10-

sanasiga
qadar

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov Iqtisodiyot va
moliya bo’limi, Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi
bo’limi, “Hududiy elektr tarmoqlari” AJ tuman bo’limi,
“Hududgaz Namangan” gaz ta’minoti tuman bo’limi,
“Namangan suv ta’minot” AJ tuman bo’limi, “Ko‘mir
ta’minot” MCHJ viloyat filiali, YFUK tuman bo’limi
A.Jo’rayev, Maktabgacha va maktab ta’limi bo’limi,
Tibbiyot birlashmasi, Yoshlar ishlari va sport bolomi,

Madaniyat bo’limi
4. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining

“Ko‘p kvartirali uylarni boshqarishni yanada
samarali tashkil qilish chora- tadbirlar
to‘g‘risida” 2023-yil 15-avgustdagi PQ-278-son
qarori ijrosini tahlil qilish va maqsadli o‘rganish.

Ko‘p kvartirali uy-joylami mukammal va
joriy ta’mirlash bo‘yicha hududlarda amalga
oshirilayotgan ishlami maqsadli o‘rganish

sentabr

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov Iqtisodiyot va
moliya bo’limi, Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi
bo’limi, “Hududiy elektr tarmoqlari” AJ tuman bo’limi,
“Hududgaz Namangan” gaz ta’minoti tuman bo’limi,

“Namangan suv ta’minot” AJ tuman bo’limi



5. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
“Yo‘llar va yo‘l infratuzilmasining yaxshi
holatda saqlanishini ta’minlash hamda
hududlarni obodonlashtirish bo‘yicha amaldagi
mexanizmlarni takomillashtirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida” 2024-yil 1-iyuldagi PQ-241-son
qarori ijrosini maqsadli o‘rganish.

noyabr
Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov Ekologiya, atrof-

muhitni muxofaza qilish va iqlim o‘zgarishi bo’limi i,
Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi bo’limi
D.Toshxo’jayev, Iqtisodiyot va moliya bo’limi

6. Hududlarda “Yangi O‘zbekiston” massivlari
barpo etilishi, ko‘p- qavatli uy-joylar qurilishi
hamda bozor tamoyillariga asoslangan ipoteka
kreditlari orqali aholini uy-joy bilan ta’minlash
dasturining ijrosini maqsadli o‘rganib, har
chorakda viloyat hokimligiga hisobot kiritib
borish.

har
chorak
keyingi
oyning
10-

sanasiga
qadar

Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov Ekologiya, atrof-
muhitni muhofaza qilish va iqlim o‘zgarishi bo’limi,

Qurilish va uy-joy kommunal xo‘jaligi bo’limi
D.Toshxo’jayev

7. 2024-yilda O‘zbekiston Respublikasining
ijtimoiy va ishlab chiqarish infratuzilmasini
rivojlantirish dasturi ijrosini joyiga chiqqan
holda o‘rganish. (O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2023 yil 25 dekabrdagi PQ-404-
son qarori).

dekabr Tuman hokimining o’rinbosari J.Akbarov idora va
tashkilotlar

Tuman hokimligining Tashkiliy-kadrlar guruhining
2024-yil uchun II yarim yillik

ISH REJASI
Ustuvor vazifalar, o‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati Mas’ullar

Kadrlar bilan ishlash yo‘nalishi bo‘yicha

24.
Mahalla fuqarolar yig‘inlarida ishlayotgan hokim yordamchisi va
yoshlar yetakchisi lavozimida ishlayotgan malakali va tashabbuskor
kadrlarni davlat idoralarining rahbarlik lavozimlariga tavsiya etish
tizimini yo‘lga qo‘yish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov



25.
Namangan tumani bo‘yicha O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti va
Administratsiyasi hamda Prezident maslahatchisi nomenklaturasiga
kiruvchi rahbarlik lavozimlariga amaldagi va istiqbolli zahirani tanqidiy
ko‘rib chiqish va tasdiqlash.

2024-yil
har chorak yakuni

bilan
A.Xoliqov,
J.Maxmudov

26.
Tuman hokimining sohalar bo‘yicha o‘rinbosarlari hamda tuman
hokimligi nomenklaturasiga olingan lavozimlarga amaldagi va istiqbolli
zahiralarni shakllantirish.

2024-yil
har chorak yakuni

bilan
A.Xoliqov,
J.Maxmudov

27.
Tumanda faoliyat yuritayotgan xususiy tadbirkorlik subyektlari, yirik
korxonalar rahbarlari tarkibidan rahbarlik lavozimlariga nomzodlar
tanlash.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

28. Zahiraga olingan nomzodlar bilan suhbat o‘tkazish, ularning
salohiyatlariga qarab lavozimlarga tavsiya etib borish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

29. Tumandagi barcha idora, tashkilot va korxonalarda ishlayotgan istiqbolli
yoshlar bazasini shakllantirish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

30.
Namangan tumanidagi bazaviy lavozimlarda ishlab turgan rahbarlarning
faoliyati tanqidiy o‘rganib chiqib, almashtirish bo‘yicha takliflar
tayyorlash.

2024-yil,
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

31. “Kadrlar” yagona elektron dasturining tuman hokimlikgi tomonidan
davriy yangilab borish.

2024-yil,
har oy yakuni

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

32.
Rahbarlik lavozimida ishlab kelayotgan kadrlarning ma’lumotnomalar
elektron bazasi va yig‘ma jildlarini muntazam monitoring qilinib
yangilab borish.

2024-yil,
har kunlik

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

33. Namangan tumanidan Respublika vazirlik va idoralarida stajirovka
o‘tash uchun nomzodlarni tanlash va tavsiya etish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

34. Rahbar kadrlar almashinuvi (rotatsiya) jarayonlarini o‘rganib borish va
bu borada takliflar kiritish

2024-yil
yanvar-dekabr

A.Xoliqov,
J.Maxmudov



35.
Namangan tumanidan 1996-2020 yillarda O‘zbekiston Respublikasi
Prezidenti huzuridagi Davlat boshqaruvi akademiyasini tamomlagan
tinglovchilarni bosqichma-bosqich yuqori lavozimlarga tayinlab,
muntazam monitoring qilib borish.

2024-yil
har chorak yakuni

bilan
A.Xoliqov,
J.Maxmudov

36.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi Davlat boshqaruvi
akademiyasiga 2024 o‘quv yiliga tavsiya etilgan nomzodlarni hamda
zahiraga olingan kadrlarni o‘quvini tashkil etish bo‘yicha taklif
tayyorlash.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

37.
Tuman hokimligi ijroiya apparati, tuman boshqarma, tashkilot va
muassasalarda mavjud vakant lavozimlarni tahlil qilish va rahbariyatga
axborot berish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

38.
Tuman hokimi va o‘rinbosarlarining yig‘ma jildlarini talab darajasiga
keltirish, ichiga tikiladigan ma’lumotlarni sifatiga ahamiyat qaratish,
beriladigan hujjatlarni elektron holatida tayyorlash

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

39. Tuman hokimi, uning o‘rinbosarlari o‘rtasidagi ish taqsimotini
yangilash

2024-yil
yakunida

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

40. Tuman hokimligining Tashkiliy-kadrlar guruhi xodimlari o‘rtasidagi ish
taqsimotini yangilash

2024-yil
yakunida

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

41. Fuqarolar murojaatlari bilan ishlash 2024-yil
doimiy

A.Oripov,
J.Maxmudov

42. Arxivga topshiriladigan xujjatlarni tayyorlash 2024-yil
doimiy J.Maxmudov

43.
Tumanda 1991-2023 yillar davomida Davlat mukofotlari bilan
taqdirlangan fuqarolar faoliyatini monitoring qilish va viloyat
hokimligiga taqdim etish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

44.
O‘zbekiston Respublikasi Davlat Mustaqilligining 33 yilligi va kasb
bayramlari munosabati bilan davlat mukofotlariga tavsiya etilgan
nomzodlarni monitoring qilish va viloyat hokimligiga taqdim etish.

2024-yil
avgust

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

45. Respublika va xalqaro miqyosda turli soha va tarmoqlarda o‘tkazilgan 2024-yil A.Xoliqov,



ko‘rik-tanlovlar, olimpiadalar va boshqa musobaqalarda g‘olib bo‘lgan
shaxslar ro‘yxatini shakllantirish, monitoring qilish, belgilangan tartibda
davlat mukofotiga o‘rganish va eng munosiblarini taqdim etib borish.

doimiy J.Maxmudov

46.

Ko‘p yillar davomida yuqori lavozimlarda davlat va xalq manfaati uchun
sidqidildan mehnat qilgan, o‘zining samarali faoliyati, yuksak iste’dodi
va erishgan natijalari bilan el-yurt orasida katta hurmat qozongan
mashhur shaxslar va mehnat faxriylari ro‘yxatini shakllantirib, ularning
obyektivkalarini tayyorlash hamda belgilangan tartibda o‘rganib, kasb
bayramlarida davlat mukofotlariga taqdim etib borish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

47.
Markaziy telekanallar, gazeta va rasmiy saytlarda samarali va ibratli
faoliyati yoritilgan, jamiyat uchun foydali yangilik yaratgan, homiylik
va saxovatning yuqori na’munasini ko‘rsatgan turli sohalarning ilg‘or
vakillarini davlat mukofotiga nomzod sifatida o‘rganish va ularning
bazasini shakllantirib borish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

48.

Tuman hokimligining Tashkiliy-kadrlar guruhi rahbar-xodimlari
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti, Bosh vazir va Administratsiya
rahbarining hududlarga tashrifini tahlil qilib, yo‘l xaritasi, ko‘rilgan
obyekt va taqdimotlar, uchrashuvda so‘zga chiqqan va alohida taqdimot
qilgan ishtirokchilarning izohli ro‘yxati va obyektivkalarini shakllantirib
borish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

49.
Tumanimizning ijtimoiy-siyosiy hayotdagi faol ishtiroki bilan yurtimiz
ravnaqi va taraqqiyotiga salmoqli hissa qo‘shayotgan barcha soha
ilg‘orlarini kasb bayramlari munosabati bilan viloyat hokimining faxriy
yorlig‘iga tavsiya etish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

50. O‘zbekiston Respublikasi vazirlik va idoralari taqdim etgan nomzodlarni
tuman komissiyasida ko‘rib chiqilishini ta’minlash.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

Tumanda o‘tkazilayotgan ommaviy tadbirlar va tashkiliy ishlar bo‘yicha:

51. Namangan tumani hokimligining 2024-yil II-yarim yillik ish rejasini
bajarilishini viloyat hokimligiga taqdim etish.

2024-yil
II-yarim yakuni

bilan
A.Xoliqov,
J.Maxmudov



52.
Namangan tuman sektor rahbari, Tashkiliy-kadrlar guruhlari rahbarining
xaftalik ish rejalarini muvofiqlashtirib viloyat hokimligiga taqdim
etish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

53. O‘zbekiston Respublikasi Qonunchilik palatasi hamda mahalliy
Kengashlar deputati Saylovlariga tayyorgarlik ko‘rish. 2024-yil

A.Xoliqov,
J.Maxmudov,
S.Soliyev

54.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti, Bosh vaziri va viloyat hokimi
raisligida o‘tkaziladigan selektor yig‘ilishlari va tumanda
o‘tkazilayotgan ommaviy, tashkiliy tadbirlarni muvofiqlashtirib borish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov

55. Tumant saylov komissiyasini ishlarini muvofiqlashtish 2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov,
S.Soliyev

56. Xalq deputatlari viloyat Kengashi kotibiyati bilan hamkorlikda ishlash. 2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov,
S.Soliyev

57.
Xalq deputatlar viloyat, tuman Kengashlariga bo‘shab qolgan deputatlik
saylovni o‘tkazishda tuman saylov komissiyasi bilan xamkorlikda
saylovlarni o‘tkazish.

2024-yil
doimiy

A.Xoliqov,
J.Maxmudov,
S.Soliyev

58. Tumandagi mavjud vaziyat, ijtimoiy-iqtisodiy holat to‘g‘risida kunlik
axborot oladi, umumlashtirib guruh rahbariga kiritish Doimiy J.Maxmudov,

59. Xar xafta bo‘lib o‘tadigan hokimlik soati yig‘ilishlarini tashkil etish. Doimiy A.Xoliqov,
J.Maxmudov

60. Fuqarolar murojaatlari bilan ishlash. 2024-yil
doimiy

A.Oripov,
J.Maxmudov,

61. Yil yakuni bilan guruhda yuritilgan meyoriy hujjatlarni arxivga
topshirish

2024-yil
doimiy J.Maxmudov,



Tuman hokimligining Investitsiyalar, sanoat va savdo masalalari kotibiyatining 2024-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan
ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro muddati

Mas’ullar:
(Tuman hokimligi, boshqarma,

idora va tashkilotlar)
I. “O‘zbekiston - 2030” strategiyasi va uni amalga oshirish bo‘yicha tegishli yillik dasturlar hamda Vazirlar

Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor
vazifalari

1.

“O‘zbekiston - 2030” strategiyasini 2024-yil – “Yoshlar va
biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirilishi belgilangan
ustuvor vazifalarni sifatli va o‘z vaqtida bajarilishini tashkil etish.

2024-yil iyul-
dekabr

Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida 2024-yil 17 iyul
kuni bo‘lib o‘tgan hududlar va tarmoqlar iqtisodiy o‘sish
suratlarini ta’minlash bo‘yicha 2024-yil birinchi yarim yilligi
tahlili va yil yakuniga qadar ustuvor vazifalar to‘g‘risidagi
videoselektor yig‘ilishida berilgan topshiriqlar ijrosini sifatli va
o‘z vaqtida bajarilishini ta’minlash.

2024-yil iyul-
dekabr

Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

3.

Vazirlar Mahkamasining yaqin va uzoq muddatli istiqbolga
mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan vazifalarni
sifatli amalga oshirish.

2024-yil iyul-
dekabr

Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

4.
O‘zbekiston. Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston -2030

strategiyasi to‘g‘risida” 2023 yil 11-sentabrdagi PF-158-son
Farmoni hamda “O‘zbekiston -2030” strategiyasini 2023 yilda

2024-yil iyul-
dekabr

Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,



sifatli va o‘z vaqtida amalga oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”
2023 yil 11-sentabrdagi PQ-300-son qarorida belgilangan
vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,
Investitsiya boshqarmasidan

biriktirilgan vakil
5. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida o‘tkazilgan

yig‘ilish bayonnomalari topshiriqlarini so‘zsiz va sifatli bajarish.
iyul-dekabr Tuman hokimining o’rinbosari

Investitsiyalar va sanoat bo’limi
boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

6. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoyev
rahbarligida
2024-yil 18 yanvar kengaytirilgan tarzda o‘tkazilgan “2024-yilda
investitsiya, eksport va xalqaro hamkorlik yo‘nalishlari bo‘yicha
Vazirlar Mahkamasi hamda vazirlik va idoralarning ustuvor
vazifalari to‘g‘risida”gi videoselektor yig‘ilishida berilgan
topshiriqlarni so‘zsiz va sifatli bajarish.

iyul-dekabr Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

7. O‘zbekiston Respublikasining 2024-2026 yillarga
mo‘ljallangan investitsiya dasturi doirasida xalqaro moliya
institutlari va xorijiy hukumat moliya tashkilotlarining
mablag‘larini o‘zlashtirish bo‘yicha belgilangan prognoz
ko‘rsatkichlar so‘zsiz bajarilishini ta’minlash.

iyul-dekabr Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

8. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Oliy darajadagi
tashriflar davomida erishilgan kelishuvlar ijrosini ta’minlash
hamda xorijiy investitsiya loyihalari samaradorligini oshirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2023 yil 29 dekabrdagi PF–218-son
Farmoni ijrosi doirasidagi chora-tadbirlarni o‘z vaqtida sifatli
amalga oshirish.

iyul-dekabr Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

9. 2024-yildagi investitsiya dasturini amalga oshirish, jumladan
to‘g‘ridan-to‘g‘ri xorijiy investitsiyalarni va xalqaro moliya

iyul-dekabr Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi



tashkilotlarining investitsiyalarini jalb qilish va o‘zlashtirish
bo‘yicha ishlarni tashkil etish va muvofiqlashtirish.

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan biriktirilgan
vakil

II. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va respublika hududlarida amalga oshirilayotgan islohotlar natijadorligi tahlili
10. O‘zbekiston Respublikasining 2024–2026 – yillarga

mo‘ljallangan investitsiya dasturi doirasida xalqaro moliya
institutlari va xorijiy hukumat moliya tashkilotlarining
mablag‘larini o‘zlashtirish bo‘yicha belgilangan prognoz
ko‘rsatkichlar ijrosini ta’minlash choralarni ko‘rish.

mart-iyun Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

11. Hududlarning imkoniyatlaridan kelib chiqib, xorijiy va
mahalliy investorlarni jalb qilish uchun yangi investitsiya loyiha
takliflarini ishlab chiqish.

mart-iyun Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

12. Investitsiya menejerlari tomonidan amalga oshirilgan ishlar
yuzasidan hisobotlar Hukumat komissiyasida muhokama qilib,
loyihalar doirasida yuzaga kelgan muammoli masalalarni
tezkorlik bilan hal etish.

har oy Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

13. To‘g‘ridan-to‘g‘ri xorijiy investitsiyalar va kreditlar jalb qilish
hajmini oshirish bo‘yicha kompleks chora-tadbirlarni ishlab
chiqish va ularning so‘zsiz bajarilishini ta’minlash.

iyul-dekabr Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

14. 2024-yil IV-chorak uchun investitsiya dasturini ishlab chiqish. sentabr Tuman hokimining o’rinbosari



2025 yil uchun investitsiya dasturini shakllantirish.
noyabr

Investitsiyalar va sanoat bo’limi
boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

15. “140 ilg‘or sanoat korxonasi” dasturini amalga oshirish va
“sanoat ipotekasi” tizimini joriy qilish bo‘yicha ishlarni tashkil
etish va muvofiqlashtirish.

har chorakda Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

16. Eksport hajmini 20 foizga oshirish, yangi ishga tushgan
korxonalarni eksportga jalb qilish, yangi mahsulotlar va tashqi
bozorlarni o‘zlashtirish choralarni ko‘rish.

har chorakda Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

17. Mahsulotlar eksporti va importi tarif va notarif tartibga solish
bo‘yicha takliflar ishlab chiqish.

har chorakda Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

18. O‘zbekiston tomonidan “Preferensiyalarning bosh tizimi
plyus” (“GSP+”) tizimi doirasida Yevropa ittifoqi bozoriga
mahsulotlar eksport hajmlarini ko‘paytirish bo‘yicha amalga
oshirilayotgan ishlar va ko‘rilayotgan choralarni tahlil qilish.

har chorakda Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

19. “Yangi O‘zbekiston – raqobatbardosh mahsulotlar yurti” iyul-dekabr Tuman hokimining o’rinbosari



dasturini amalga oshirishni davom ettirish va eksportchi
korhonalarni har tomonlama qo‘llab-quvvatlash choralarni
ko‘rish.

Investitsiyalar va sanoat bo’limi
boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

20. 2024-yilda grant mablag‘larni jalb qilish bo‘yicha
kelishuvlarga erishish (bitimlar va memorandumlar imzolash).

2024-yil uchun grant mablag‘larini jalb qilish rejasi ijrosi
bo‘yicha mutassaddilarning tomonidan amalga oshirilayotgan
ishlarni tahlil qilish.

reja grafik
asosida

Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

21. 2024-yilda tashqi beg‘araz ko‘mak mablag‘larini jalb etish va
donorlar bilan hamkorlik qilish bo‘yicha manzilli dastur ijrosini
tahlil qilish va zaruriyatga ko‘ra, mazkur dasturga o‘zgartirish
kiritish yuzasidan takliflar ishlab chiqish.

iyul-dekabr Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

22. Xorijiy kapital ishtirokidagi korxonalar faoliyatini, shu
jumladan investor tomonidan o‘zining investitsiya majburiyatlari
to‘liq bajarilishini tizimli tahlil qilish, shu jumladan
joyiga chiqqan holda.

har oyda Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

23. Har haftada barcha darajadagi topshiriqlar ijrosi va
“ijro.gov.uz” tizimidagi topshiriqlarning bajarilish holati bo‘yicha
videoaloqa tizimi orqali har bir idora, tashkilot va boshqarma
rahbarlarining ijro intizomini mustahkamlash bo‘yicha
hisobotlarini eshitish tizimini davom ettirish.

har xafta Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

24. Vazirlik va idoralar, mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari, har oyda Tuman hokimining o’rinbosari



shuningdek, Vazirlar Mahkamasi tomonidan parlament va deputat
so‘rovlarining, “yo‘l xaritalari”ning o‘z vaqtida va sifatli ko‘rib
chiqilishini ta’minlash, tahlil qilish, nazorati va monitoringini
olib borish.

Investitsiyalar va sanoat bo’limi
boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

25. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Qonunchilik
hujjatlari ijrosini samarali tashkil etishda davlat boshqaruvi
organlari va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari
rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga doir
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2021 yil
10 fevraldagi PF-6166-son Farmoni va “Ijro.gov.uz” ijro intizomi
idoralararo yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini
ta’minlashga qaratilgan qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida"
2021 yil
31 maydagi PQ-5132-son qarori ijrosini tahlil qilish.

dekabr Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

III. O‘zbekiston Respublikasining qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farmonlari, qarorlari,
farmoyishlari, bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini maqsadli

o‘rganish.
26. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Tashqi beg‘araz

ko‘mak mablag‘larini jalb etish mexanizmlarini va donorlar bilan
ishlashni takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2019 yil
10 oktabrdagi
PF–5848–son Farmoni ijrosini o‘rganish.

oktabr Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

27. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining “Tashqi
beg‘araz ko‘mak mablag‘larini jalb etish va donorlar bilan
ishlashni yanada faollashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2024-
yil 14 maydagi qarorini o‘rganish.

noyabr Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil



28. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Xorijiy xizmat
safarlarida bo‘lish samaradorligi va xorijiy delegatsiyalarning
O‘zbekiston Respublikasiga tashriflarini tashkil etish uchun
mansabdor shaxslarning shaxsiy mas’uliyatini yanada oshirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2017 yil
3 avgustdagi PQ–3170-son qarori ijrosini maqsadli o‘rganish.

dekabr Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

29. 2024-yil investitsiya dasturining ijrosni maqsadli o‘rganish. sentabr Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

30. 2024-yil uchun belgilangan eksport prognoz ko‘rsatkichlari
ijrosini maqsadli o‘rganish.

noyabr Tuman hokimining o’rinbosari
Investitsiyalar va sanoat bo’limi

boshlig’i, tegishli idora va tashkilotlar,
Kotibiyatga biriktirilgan mutaxassis,

Investitsiya boshqarmasidan
biriktirilgan vakil

Tuman hokimligining qishloq va suv xo‘jaligi masalalari kotibiyatining
2024-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan

I SH R E J A S I

T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
(Tuman hokimligi, boshqarma,

idora va tashkilotlar, bosh
mutaxassis)

I. Kotibiyatning 2024-yil II yarim yillikda “O‘zbekiston-2030” strategiyasi va uni “Yoshlar va biznesni qo‘llab-
quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalar

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston-2030”
strategiyasini “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yilida
amalga oshirishga oid davlat dasturi to‘g‘risida” 2023 yil 21

II yarim
yillik Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha



fevraldagi PF-37-son Farmonida belgilangan qishloq va suv
xo‘jaligiga oid vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida 2024-yil 17

iyul kuni bo‘lib o‘tgan hududlar va tarmoqlarda iqtisodiy o‘sish
suratlarini ta’minlash bo‘yicha 2024-yil birinchi yarim yilligi
tahlili va yil yakuniga qadar ustuvor vazifalar to‘g‘risidagi
videoselektor yig‘ilishida berilgan topshiriqlar ijrosini sifatli va
o‘z vaqtida bajarilishini ta’minlash.

iyul-dekabr Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev

3. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining yaqin va
uzoq muddatli istiqbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan
kelib chiqadigan vazifalarni sifatli amalga oshirish.

II yarim
yillik

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
4. Kotibiyatga biriktirilgan tuman boshqarma va tashkilotlari

tomonidan O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining respublika
hududlariga tashriflari yakunlari bo‘yicha tasdiqlangan
bayonnomalardagi topshiriqlarni so‘zsiz va sifatli bajarish.

II yarim
yillik

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
5. Kotibiyatga biriktirilgan tuman boshqarma va tashkilotlari

tomonidan O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida
o‘tkazilgan yig‘ilish bayonnomalaridagi topshiriqlarning so‘zsiz
va sifatli bajarish.

II yarim
yillik

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
6. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston II yarim Qishloq xo‘jaligi bo’limi, Tumanlar



Respublikasi qishloq xo‘jaligini rivojlantirishning 2020-2030-
yillarga mo‘ljallangan strategiyasida belgilangan vazifalar ijrosini
samarali tashkil etishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlari
to‘g‘risida” 2022 yil 7 iyundagi PF-273-son qarori ijrosi
doirasidagi chora-tadbirlarni o‘z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

yillik hokimliklari,
Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari A.Obidov

tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
7. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Oziq-ovqat va

qishloq xo‘jaligi sohasida islohotlarni tadqiq qilish, strategik
rejalashtirish hamda boshqarish tizimini yanada takomillashtirish
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2021 yil 22 dekabrdagi PQ-58-son
qarori ijrosi doirasidagi chora-tadbirlarni o‘z vaqtida va sifatli
amalga oshirish.

II yarim
yillik

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
8. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Qishloq xo‘jaligi

sohasiga ilg‘or raqamli texnologiyalarni joriy qilish chora-
tadbirlari to‘g‘risida” 2023 yil 12 dekabrdagi PF-205-son
Farmoniga asosan qishloq xo‘jaligi sohasiga ilg‘or raqamli
texnologiyalarni keng joriy qilish orqali yer va suv resurslaridan
samarali foydalanish.

II yarim
yillik

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
9. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Qishloq xo‘jaligida

erkin bozor munosabatlarini yanada rivojlantirishning qo‘shimcha
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2023 yil 2 avgustdagi PQ-257-son
qaroriga asosan qishloq xo‘jaligida erkin bozor munosabatlarini
yanada rivojlantirish, paxta-to‘qimachilik klasterlari va qishloq
xo‘jaligi mahsulotlarini yetishtiruvchilar o‘rtasidagi
munosabatlarni bozor tamoyillari asosida takomillashtirish,
tarmoqda sog‘lom raqobat muhitini shakllantirish.

II yarim
yillik

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev

10. Paxtachilikda zamonaviy va samarador agrotexnologiyalarni
qo‘llash va urug‘chilik tizimiga erkin bozor mexanizmlarini joriy
etish orqali hosildorlikni keskin oshirish, paxta homashyosini

II yarim
yillik

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov



yetishtirishda ilmiy-innovatsion yondoshuvlarni qo‘llashni
kengaytirish.

tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
11. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Chorvachilikni

yanada rivojlantirish va chorva ozuqa bazasini mustahkamlash
chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2022 yil 8 fevraldagi PQ-121-son
qarori ijrosi doirasidagi chora-tadbirlarni o‘z vaqtida va sifatli
amalga oshirish.

II yarim
yillik

Veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo’limi,

Qishloq xo‘jaligi bolimi,
Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari A.Obidov

tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
12. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Quyi bo‘g‘inda suv

resurslarini boshqarish tizimini takomillashtirish hamda suv
resurslaridan samarali foydalanish samaradorligini oshirish chora-
tadbirlari to‘g‘risida” 2024-yil 5 yanvardagi PQ-5-son qarori
ijrosini tashkil etish orqali suv resurslaridan foydalanish
samaradorligini oshirish, suvdan foydalanish madaniyatini
yuksaltirish orqali aholi ongida shakllangan “suv-tekin”
tushunchasidan voz kechish hamda suvni tejaydigan sug‘orish
texnologiyalarini keng joriy etish.

II yarim
yillik

“Norin-Sirdaryo” irrigatsiya tizimlari
Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari A.Obidov

tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev

13. Oziq-ovqat mahsulotlar narxlar barqarorligini ta’minlash
maqsadida har bir shahar va tumanlar markazidagi dehqon
bozorida arzonlashtirilgan yarmarkalar tashkil etish hamda ularni
mahsulotlar bilan uzluksiz ta’minlash.

II yarim
yillik

Qishloq xo‘jaligi bo’limi,
Veterinariya va chorvachilikni

rivojlantirish bo’limi,
Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari A.Obidov

tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev



II. Tuman hududlarida qishloq xo‘jaligi sohasida amalga oshirilayotgan islohotlar natijadorligini tahliliy o‘rganish
14. Tumanda oziq-ovqat xavfsizligini ta’minlash maqsadida

g‘alladan bo‘shagan maydonlarning 68 000 gektariga takroriy
ekinlar ekilishini tashkil etish.

II yarim
yillik

Qishloq xo‘jaligi bolimi,
Fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari Kengashi,

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
15. Qishloq hududidan o‘tadigan ariqlar va ichki suv obyektlari

hisobini yuritish maqsadida qishloqlar hududidan o‘tadigan ariqlar
va ichki suv obyektlari joylashgan yerlarni davlat ro‘yxatidan
o‘tkazish va kadastr pasportlarini taqdim qilish amaliyotini yo‘lga
qo‘yish.

Noyabr “Norin-Sirdaryo” irrigatsiya tizimlari
havza bo’limi,

Kadastr ning tuman bo’limi,
Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari A.Obidov

tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
16. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Suv xo‘jaligida

zamonaviy boshqaruv tizimini joriy qilish va rivojlantirishning
ustuvor yo‘nalishlarini belgilash to‘g‘risida” 2024-yil 7 maydagi
PF-74-son Farmoni ijrosini tashkil etish orqali suv tizimini
takomillashtirish, ilg‘or xorijiy tajribadan kelib chiqib, suv
xo‘jaligida zamonaviy boshqaruvni joriy qilish.

Noyabr “Norin-Sirdaryo” irrigatsiya tizimlari
xavza bo’limi,

Iqtisodiyot va moliya bo’limi,
Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari A.Obidov

tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
17. “Har bir kun-bu imkoniyat, har bir kun-bu kelajak uchun

poydevor” g‘oyasi asosida bog‘ va tokzorlar qator oralariga
noyabr Qishloq xo‘jaligi bo’limi,

Fermer, dehqon xo‘jaliklari va



ekilgan 14 870 gektar (shundan 11 992 gektar bog‘ hamda 2 878
gektar tokzor) to‘qsonbosti ekinlarini parvarishlash ishlarini
tashkil etish.

tomorqa yer egalari Kengashi,
Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari A.Obidov

tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
18. Fermer va qishloq xo‘jaligi korxonalari dala chetlariga mevali,

uzum, tut va manzarali ko‘chatlar hamda qishloq xo‘jaligi ekinlari
ekilishini tashkil etish.

noyabr Qishloq xo‘jaligi bo’limi,
Fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari Kengashi,

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
19. Tumanda 2024-yilda chorvachilik tarmoqlarini rivojlantirish,

naslchilik ishlarini tashkil etish, chorva mollari mahsuldorligini
oshirish va mahsulot ishlab chiqarish hajmlarini ko‘paytirish
bo‘yicha tasdiqlangan chora-tadbirlar dasturi ijrosini ta’minlash.

noyabr Qishloq xo‘jaligi bo’limi,
Veterinariya va chorvachilikni

rivojlantirish bo’limi,
Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari A.Obidov

tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
20. Chorvachilikni o‘sish suratini o‘rtacha 3,8 foizga oshirish

bo‘yicha tasdiqlangan chora-tadbirlar dasturi ijrosini ta’minlash.
dekabr Veterinariya va chorvachilikni

rivojlantirish bo’limi,
Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari A.Obidov

tuman hokimining qishloq va suv



xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh
mutaxassisi D.Jo‘rayev

21.
Hosildorlik ko‘rsatkichlarini paxta bo‘yicha o‘rtacha 45-50

sentnerga, g‘alla bo‘yicha 80-100 sentnegra yetkazish maqsadida,
paxta va g‘allaning ekinlari hosildorligini oshirish bo‘yicha
tasdiqlangan chora-tadbirlar dasturini ijrosini ta’minlash.

iyul-dekabr Qishloq xo‘jaligi bo’limi,
Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari A.Obidov

tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
22.

Asosiy turdagi oziq-ovqat mahsulotlari import-eksport
ko‘rsatkichlarini tahlil qilish. har oyda

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
23.

Baliq yetishtirishning intensiv texnologiyalarini qo‘llash
orqali baliq yetishtirishni 3-4-barobarga oshirish, 940 ta aholi
xonadonlarida intensiv usulda baliq yetishtirishni tashkil etish.

iyul-dekabr

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
24.

Har haftada barcha darajadagi topshiriqlar ijrosi va
“Ijro.gov.uz” tizimidagi topshiriqlarning bajarilish holati bo‘yicha
muhokama yig‘ilishi o‘tkazib borish.

har haftada

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev,

III. O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farmonlari, qarorlari,,
farmoyishlari, bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini maqsadli



o‘rganish.
25.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Respublikada oziq-
ovqat havfsizlini ta’minlashning qo‘shimcha chora-tadbirlari
to‘g‘risida” 2024-yil 16 fevraldagi PF-36-son Farmoni ijrosini
maqsadli o‘rganish.

senyabr

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
26.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Suv xo‘jaligida
zamonaviy boshqaruv tizimni joriy qilish va rivojlantirishning
ustuvor yo‘nalishlarini belgilash to‘g‘risida” 2024-yil 7 maydagi
PF-74-son Farmoni ijrosi yuzasidan viloyatda amalga oshirilgan
ishlar natijadorligi to‘g‘risida.

oktabr

“Norin-Sirdaryo” irrigatsiya tizimlari
havza bo’limi,

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
27.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Qishloq xo‘jaligi
va oziq-ovqat sohasidagi islohotlarni jadallashtirish bo‘yicha
qo‘shimcha chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2024-yil 20 iyundagi PQ-
227-son qarorini maqsadli o‘rganish.

noyabr

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
28.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Qoraqalpog‘iston
Respublikasining shimoliy tumanlarida tadbirkorlikni
rivojlantirishning qo‘shimcha chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2022
yil 30 maydagi PQ-264-son qarori ijrosini maqsadli o‘rganish.

dekabr

Qishloq xo‘jaligi bo’limi,
Fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari Kengashi,
Veterinariya va chorvachilikni

rivojlantirish bo’limi,
Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari A.Obidov

tuman hokimining qishloq va suv



xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh
mutaxassisi D.Jo‘rayev

IV. Qishloq xo‘jaligi sohasida islohotlarning amalga oshirilishini
tuman hokimi huzurida ko‘rib chiqish (majlis, sayyor majlis, taqdimot)

29.

Tumanda oziq-ovqat xavfsizligini ta’minlash hamda ichki
bozorlarda narxlar barqarorligi bo‘yicha Qishloq xo‘jaligi
boshqarmasi, Iqtisodiyot va moliya boshqarmasi, tumanlar
hokimliklari tomonidan olib borilayotgan ishlar natijadorligi
to‘g‘risida.

noyabr

Qishloq xo‘jaligi bo’limi,
Iqtisodiyot va moliya bo’limi,
Veterinariya va chorvachilikni

rivojlantirish bo’limi,
Fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari Kengashi,

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
30.

2024-2025 yillarda suv xo‘jaligi obyektlari bo‘yicha ko‘chat
ekish ishlarini tashkil etish to‘g‘risida. dekabr

“Norin-Sirdaryo” irigatsiya tizimlari
havza bo’limi,

Ekologiya, atrof-muhitni muhofaza
qilish va iqlim o‘zgarishi bo’limi,
Fermer, dehqon xo‘jaliklari va
tomorqa yer egalari Kengashi,

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
V. Qishloq xo‘jaligi sohasida islohotlarning amalga oshirilishini

ko‘rib chiqish (majlis, sayyor majlis, taqdimot)



31.
Kotibiyatga biriktirilgan boshqarma, tashkilotlar tomonidan

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Namangan viloyatiga
tashriflari yakuni bo‘yicha tasdiqlangan bayonnomadagi
topshiriqlar ijrosi to‘g‘risida.

Har
chorakda

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
32.

Kotibiyatga biriktirilgan boshqarma, tashkilotlar tomonidan
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida o‘tkazilgan
yig‘ilish bayonnomalaridagi topshiriqlarning ijrosi to‘g‘risida

Har
chorakda

Tuman hokimining Qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha

o‘rinbosari A.Obidov
tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev
tuman hokimi rahbarlik qiladigan tuman komissiyalari,

kengashlari va boshqa idoralararo kollegial organlari majlislarida ko‘rib chiqiladigan masalalar
33.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston
Respublikasi qishloq xo‘jaligini rivojlantirishning 2020-2030
yillarga mo‘ljallangan strategiyasida belgilangan vazifalar ijrosini
samarali tashkil etishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlari
to‘g‘risida” 2022 yil 7 iyundagi PQ-273-son qarori ijrosi
yuzasidan Qishloq xo‘jaligi boshqarmasi tomonidan amalga
oshirilgan ishlar natijadorligi to‘g‘risida.

sentabr

Qishloq xo‘jaligi bo’limi,
Veterinariya va chorvachilikni

rivojlantirish bo’limi,
O‘simliklar karantini va himoyasi

tuman bo’limi,
Tuman hokimining Qishloq va suv

xo‘jaligi masalalari bo‘yicha
o‘rinbosari A.Obidov

tuman hokimining qishloq va suv
xo‘jaligi masalalari bo‘yicha bosh

mutaxassisi D.Jo‘rayev

Tuman hokimligi yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlari bo‘yicha
kotibiyatning 2024-yil II-yarim yilligi uchun

ISH REJASI



№ Iqtisodiy va ijtimoiy dasturlarning 2023-yilga
moʻljallangan ustuvor yoʻnalishlari va vazifalari

Ijro
muddati

Masʻullar:
(Tuman hokimligi, boshqarma,

idora va tashkilotlar, bosh
mutaxassis)

I. Har bir insonga oʻz salohiyatini roʻyobga chiqarishi uchun munosib sharoitlarni yaratish:
1. Aholi oʻrtasida surunkali kasalliklarni barvaqt aniqlash va ular

bilan kasallanish holatlarini keskin kamaytirish yuzasidan
koʻrilayotgan choralar toʻgʻrisida. 24-sentyabr

Tuman hokimining oʻrinbosari
O.Saidazimov,

Tuman tibbiyot birlashmasi
(D.Qodirov)

2. Ijtimoiy himoya qilish tizimi orqali har bir mahalladagi
ijtimoiy himoyaga muhtoj aholini toʻliq qamrab olish yuzasidan
koʻrilayotgan choralar toʻgʻrisida.

10-oktyabr
Tuman “Inson” ijtimoiy xizmatlar

markazi (S.Bozorova)

IV. Qonun ustuvorligini taʻminlash, xalq xizmatidagi davlat boshqaruvini tashkil etish:
3. Yoshlarni harbiy-vatanparvarlik ruhida tarbiyalashni

kuchaytirish borasida amalga oshirilayotgan ishlar toʻgʻrisida 27-dekabr
Tuman hokimining oʻrinbosari

O.Saidazimov,
Yoshlar ishlari tuman boʻlimi

(N.Koxxorova)
V. “Xavfsiz va tinchliksevar davlat” tamoyiliga asoslangan siyosatni izchil davom ettirish:

4. Yoshlarni vatanga sadoqat, mamlakatimizda amalga
oshirilayotgan islohotlarga dahldorlik ruhida tarbiyalashga
qaratilgan chora-tadbirlar samaradorligini oshirish toʻgʻrisida.

18 sentabr
Yoshlar ishlari tuman boʻlimi

(N.Koxxorova))

5. Hududlarda “Jaholatga qarshi maʻrifat” gʻoyasi asosida
ijtimoiy-maʻnaviy muhitni yanada yaxshilash toʻgʻrisida. 17-dekabr

Respublika Maʻnaviyat va maʻrifat
markazi tuman boʻlinmasi

(O.Xalilova)



Tuman hokimligining Oila va xotin-qizlar masalalari kotibiyatining 2024-yil II yarim yillik
ISH REJASI

T/r Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi

Ijro
muddati

Mas’ullar:
(Tuman hokimligi, boshqarma,
idora va tashkilotlar, etakchi

mutaxassis)
I. “O‘zbekiston - 2030” strategiyasi va uni “Yoshlar va bi znesni qo‘llab-quvvatlash yili”da

amalga oshirishga oid davlat dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalar

1.

Tumanda gender tenglikni ta’minlash, xotin-qizlarning
ijtimoiy, siyosiy faolligini oshirish masalalarida amalga
oshirilayotgan islohotlarning mazmun-mohiyatini, uning jamiyat
hayotida tutgan o‘rnini xalqaro hamjamiyatga yetkazish, ijobiy
tajribalarni keng targ‘ib qilish bo‘yicha amaliy chora-tadbirlarni
belgilash.

2024-yil
iyul

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
mutasaddi idora va tashkilotlar,

2.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida 2024-yil 17-
iyul kuni bo‘lib o‘tgan hududlar va tarmoqlarda iqtisodiy o‘sish
sur’atlarini ta’minlash bo‘yicha 2024-yil birinchi yarim yilligi
tahlili va yil yakuniga qadar ustuvor vazifalar to‘g‘risidagi
videoselektor yig‘ilishda berilgan topshiriqlar ijrosini sifatli va
o‘z vaqtida bajarilishini ta’minlash.

2024-yil
iyul-dekabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
mutasaddi idora va tashkilotlar,

3.

Xotin-qizlarning va oilalarning muammolarini o‘z vaqtida
aniqlash, yordamga muhtoj va og‘ir ijtimoiy ahvolga tushib
qolgan xotin-qizlar, shu jumladan, nogironligi bo‘lgan
ayollarni manzilli qo‘llab-quvvatlash, ularga ijtimoiy-
huquqiy, psixologik va moddiy yordam ko‘rsatish
tadbirlarini amalga oshirish.

2024-yil
iyul-dekabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
mutasaddi idora va

tashkilotlar, Kambag‘allikni
qisqartirish va bandlik bo’limi,

Tuman tibbiyot
birlashmasi, O‘zbekiston

mahallalari uyushmasi tuman
bo’limi



4.
Boshqaruv lavozimlaridagi xotin-qizlar ulushini oshirish.
Bunda zaxira kadrlar ro‘yxatini shakllantirish va ularni

belgilangan tartibda turli rahbar lavozimlarga tavsiya etish
tadbirlarini tashkil etish orqali boshqaruvdagi xotin-qizlar
ulushini 30,5 foizga yetkazish.

2024-yil
iyul-dekabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
mutasaddi boshqarma va

tashkilotlar,

5.

Xotin-qizlarni kasb-hunarga o‘qitish va ularning bandligini
ta’minlash, tadbirkorlik loyihalarini qo‘llab-quvvatlash
maqsadida:

kasb-hunarga o‘qitilgan xotin-qizlar sonini ___ nafarga;
tadbirkorlik ko‘nikmalariga o‘qitiladiganlar sonini ____

nafarga yetkazish;
125 nafar tadbirkor va tadbirkorlik qilish istagida bo‘lgan

xotin-qizlarning takliflarini tahlil qilish va ularga ko‘maklashish
choralarini ko‘rish.

2024-yil
iyul-dekabr

Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik bo’limi, Investitsiya sanoat
va savdo bo’limi, Savdo-sanoat

palatasi, “Hunarmand” uyushmasi,
Oila va xotin-qizlar

bo’limi, O‘zbekiston mahallalari
uyushmasi tuman bo’limi, tijorat

banklari.

6.

Ijtimoiy himoyaga muhtoj oilalar va ularning
farzandlarini qo‘llab-quvvatlash maqsadida:

tibbiy yordamga muhtoj bo‘lgan ____ nafar xotin-qizlarni
jarrohlik yo‘li bilan sog‘lom hayotga qaytarish choralarini
ko‘rish;

31 nafar ehtiyojmand xotin-qizlarni uy-joy bilan
ta’minlash;

139 nafar xotin-qizlarning uy-joyini ta’mirlash choralarini
ko‘rish.

2024-yil
iyul-dekabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
Tuman tibbiyot birlashmasi,

7.
“Sog‘lom oila - sog‘lom jamiyat” shiori ostida reproduktiv

salomatlikni mustahkamlash, sog‘lom oilani shakllantirish,
oilalar farovonligi va barqarorligini ta’minlash, mas’uliyatli
ota-onalik g‘oyasini singdirish tadbirlarini tashkil etish.

2024-yil
iyul-dekabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi, tuman
Ichki ishlar bolimi, Maktabgacha va

maktab ta’limi bo’limi, Tuman
tibbiyot birlashmasi, Adliya bo’limi,

Ma’naviyat va ma’rifat markazi
tuman bo‘limi,



8.
Jamiyatda xotin-qizlarga tazyiq va zo‘ravonlikka nisbatan

murosasizlik muhitini shakllantirish, xotin-qizlarning huquqlari
va qonuniy manfaatlarini ta’minlash hamda xotin-qizlar
jinoyatchiligining oldini olish tadbirlarini belgilash.

2024-yil
iyul-dekabr

Tuman Ichki ishlar boo’limi, Oila
va xotin-qizlar bo’limi, Adliya

bo’limi, O‘zbekiston mahallalari
uyushmasi tuman bo’limi,

9.
“Ayollar daftari”ning 5-bosqichiga kiritilgan yordamga

muhtoj va og‘ir ijtimoiy ahvolga tushib qolgan xotin-qizlarni
manzilli qo‘llab-quvvatlash, ularga ijtimoiy-huquqiy,
psixologik va moddiy yordam ko‘rsatish tadbirlarini amalga
oshirish.

2024-yil
iyul-dekabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik bo’limi, Tuman tibbiyot

birlashmasi,

10.
“Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari

to‘g‘risida”gi O‘zbekiston Respublikasi Qonuni talablari
asosida xotin-qizlar muammolarini o‘rganish va ular bilan
yakka tartibda ishlash. Joylarda sayyor qabullarni tashkil
qilish.

2024-yil
iyul-dekabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,

II. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va respublika hududlarida amalga oshirilayotgan islohotlar
natijadorligining tahlili

11.

Oila va xotin-qizlar sohasida belgilab berilgan ustuvor
vazifalardan kelib chiqib, xotin-qizlarni qo‘llab-quvvatlashga
doir davlat siyosatining samarali amalga oshirilishini
ta’minlashda yetakchi ayollarning imkoniyatlaridan keng
foydalanish.

Faol xotin-qizlarni turli rahbarlik lavozimlariga tavsiya etish
ishlarini tashkil etish, o‘quvlarni o‘tkazish.

2024-yil
avgust -

dastur ishlab
chiqish
sentabr -
o‘quvlarni
o‘tkazish

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
tegishli boshqarmalar va

tashkilotlar,



12.
Davlat organlarida xotin-qizlar va erkaklar uchun teng huquq

hamda imkoniyatlarni ta’minlash masalalari bo‘yicha maslahat-
kengashi organlari faoliyatini takomillashtirish masalalarini
tahlil qilish va taklif ishlab chiqish.

2024-yil
iyul

Oila va xotin-qizlar bo’limii,
Adliya bo’limi,

mutasaddi boshqarmalar va
tashkilotlar,

13.
Davlat xizmati, ta’lim, ilm-fan va innovatsiya, sport, sog‘liqni

saqlash hamda boshqa ijtimoiy-iqtisodiy sohalarda xotin-qizlarni
qo‘llab-quvvatlash bo‘yicha hamkorlik chora-tadbirlari
bajarilishini tahlil qilish.

2024-yil
sentabr-
oktabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
Adliya bo’limi, mutasaddi
boshqarmalar va tashkilotlar

14.

Xotin-qizlarni ilmiy faoliyatga keng jalb qilish, ularning
zamonaviy axborot-kommunikatsiya texnologiyalariga
asoslangan dasturiy ishlanmalarini, innovatsion g‘oyalarini,
ixtirochilik, ratsionalizatorlik faoliyatini qo‘llab-quvvatlashga
qaratilgan tadbirlar samaradorligini tahlil qilish va taklif ishlab
chiqish.

2024-yil
oktabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,

15.
Xotin-qizlarning iqtisodiy imkoniyatlarini kengaytirish,

bandligini ta’minlash, tadbirkorlikka jalb qilish, kasanachilik va
hunarmandchilikni rivojlantirish borasidagi ishlar
samaradorligini oshirish borasidagi ishlarni tahlil qilish.

2024-yil
noyabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi
Kambag‘allikni qisqartirish va

bandlik bo’limi, Investitsiya sanoat
va savdo bo’limi, Savdo-sanoat

palatasi, “Hunarmand”
uyushmasi, O‘zbekiston mahallalari
uyushmasi tuman bo’limi, tijorat

banklari,

16.
Mahallalardagi xotin-qizlar faollari ishining samaradorligini

oshirish chora-tadbirlarini amalga oshirish maqsadida:
o‘quv-seminarlarni tashkil etish va ularni uslubiy materiallar

bilan ta’minlash;

2024-yil
avgust-
oktabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi



faoliyat samaradorligini (KPI) tahlil qilish va ularni
rag‘batlantirish;

mahalla xotin-qizlar faollarining ish sharoitlarini yaxshilash
chorasini ko‘rish.

17.
Tazyiq va zo‘ravonlikdan jabr ko‘rgan xotin-qizlar va

bolalarni qo‘llab-quvvatlash hamda amaliy yordam ko‘rsatish
yo‘nalishida faoliyat olib borayotgan nodavlat notijorat
tashkilotlar bilan o‘zaro hamkorlik dasturlari bajarilishi
muhokama qilish.

2024-yil
noyabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
Tuman Ichki ishlar bo’limi,

Adliya bo’limi

18.
Ayollarning huquqlarini himoya qilish, jamiyatda tazyiq va

zo‘ravonlikka nisbatan murosasiz muhitni shakllantirish
maqsadida 25-noyabr - Xalqaro ayollarga nisbatan
zo‘ravonlikka barham berish kuni munosabati bilan haftalik
o‘tkazish.

2024-yil
noyabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
tuman Ichki ishlar bo’limi, Adliya

bo’limi.

19.

“Sog‘lom ona - sog‘lom bola” shiori ostida tegishli davlat va
jamoat tashkilotlari, keng jamoatchilik bilan birgalikda sog‘lom
turmush tarzini qaror toptirish, reproduktiv salomatlik qoidalarini
targ‘ib etish, erta tug‘ruq va yaqin qarindoshlar o‘rtasidagi
nikohning kelajak avlod salomatligiga salbiy ta’sirlari hamda
nogiron bolalar tug‘ilishi xavfi yuzasidan targ‘ibot ishlarining
natijadorligini tahlil qilish.

2024-yil
dekabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
Tuman tibbiyot birlashmasi,

III. O‘zbekiston Respublikasining qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari,
farmoyishlari, bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini maqsadli

o‘rganish



20.

Namangan tumani xotin-qizlarning bandligini ta’minlash,
tadbirkorligini yo‘lga qo‘yish va rivojlantirishni qo‘llab-
quvvatlash bo‘yicha ishlar to‘g‘risida.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Xotin-qizlarning
tadbirkorligini yo‘iga qo‘yish va rivojlantirishni qo‘llab-
quvvatlashga oid qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2024-
yil 7-martdagi PQ-122-son qarori.

2024-yil
iyul

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
Kambag‘allikni qisqartirish va

bandlik
bo’limi, Savdo-sanoat palatasi,

IV. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va respublika hududlarida islohotlarning amalga oshirilishini viloyat
hokimi huzurida ko‘rib chiqish (majlis, sayyor majlis, taqdimot)

21.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Oila va xotin-

qizlarni tizimli qo‘llab-quvvatlashga doir ishlarni yanada
jadallashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” 2022-yil 7-martdagi
PF-87-son Farmoni ijrosi samaradorligi to‘g‘risida.

2024-yil
sentabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik bo’limi, Tuman tibbiyot
birlashmasi, Tuman Ichki ishlar

bo’limi,

22.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Xotin-qizlar

bandligini oshirish va salomatligini mustahkamlashga oid
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2022-yil 21-sentabrdagi
PQ-376-son qarori ijrosini ta’minlash borasida amalga oshirilgan
ishlar to‘g‘risida.

2024-yil
noyabr

Oila va xotin-qizlar bo’limi,
Adliya bo’limi, Kambag‘allikni
qisqartirish va bandlik bo’limi,

Kadastr , mutasaddi boshqarma va
tashkilotlar

V. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va viloyat hududlarida islohotlarning amalga oshirilishini
viloyat hokimining o‘rinbosari huzurida ko‘rib chiqish (majlis, sayyor majlis, taqdimot)

23.
Oila va xotin-qizlar bo’limi tizimi xodimlari, jumladan

mahalladagi xotin-qizlar faollarining alohida dastur asosida
malakasini oshirib borish ishlarining samaradorligi to‘g‘risida.

2024-yil
sentabr

Oila va xotin- qizlar bo’limi,



24.
Onalik va bolalikni muhofaza qilish, reproduktiv salomatlikni

mustahkamlash bo‘yicha mutasaddi boshqarmalar va tashkilotlar,
mahalliy hokimliklar tomonidan olib borilgan ishlar to‘g‘risida.

2024-yil
oktabr

Tuman tibbiyot birlashmasi,
Oila va xotin-qizlar bo’limi,

Tuman hokimligining Jamoat va diniy tashkilotlar bilan aloqalar masalalari
boyicha mutaxassisining 2024-yil II yarim yillik

ISH REJASI

№ Ustuvor vazifalar.
Bajariladigan ishlar.

Bajarish
muddatlari

Mas’ullar:
(Tuman hokimligi, boshqarma,

idora va tashkilotlar, bosh
mutaxassis)

Ia- Kompleksning 2024-yil II yarim yilligidagi ustuvor vazifalari

1.

Tumanda ijtimoiy - siyosiy, jumladan diniy vaziyatning
barqarorligini ta’minlash, uni yanada sog‘lomlashtirishda
jamoatchilikning rolini oshirish, maxsus hisobdan chiqarilgan
shaxslarni faol hayotga qaytarish yo‘nalishida tadbirlarning tizimli
tashkil etish. Viloyat miqyosidagi davlat va jamoat tashkilotlarida
diniy aqidaparastlik va ekstremizm bilan bog‘liq tahdidlarning
oldini olish, diniy sohada amalga oshirilayotgan davlat siyosatini
tushuntirishga qaratilgan targ‘ibot-tashviqot tadbirlarini tashkil
etish.

Amalga oshirilgan ishlar bo‘yicha Din ishlari bo‘yicha qo‘mita
Namangan viloyat boshqarmasiga muntazam axborot taqdim etib
borib, faoliyat natijalari yuzasidan viloyat hokimi huzurida tahliliy-
tanqidiy muhokamasini o‘tkazib borish.

Har
chorakda

O.Saidazimov
B.Ergashev

Ib- Kompleksning 2024-yil II yarim yilligidagi ustuvor vazifalarini bajarish bo‘yicha taklif
1. “Jaholatga qarshi ma’rifat” shiori ostida tumanda

umumprofilaktik tadbirlarni tashkil qilish. Har hafta Din ishlari bo’yicha qo’mita
Namangan viloyat xududiy



boshqarmasi Namangan tumani
bo’yicha bosh mutaxassisi

B.Ergashev

2.
Xorijda noqonuniy diniy ta’lim olayotgan fuqarolarni yashash

joyiga qaytarish choralarini ko‘rish.
Har oy

Din ishlari bo’yicha qo’mita
Namangan viloyat xududiy

boshqarmasi Namangan tumani
bo’yicha bosh mutaxassisi

B.Ergashev

3.
Tumandagi sobiq masjidlar binolaridan maqsadli foydalanish

ishlarini Sektorlar kesimida monitoring qilish. Har
chorakda

Din ishlari bo’yicha qo’mita
Namangan viloyat xududiy

boshqarmasi Namangan tumani
bo’yicha bosh mutaxassisi

B.Ergashev

4.
“Sariq” toifadagi mahallalarda ijtimoiy-ma’naviy muhitni

sog‘lomlashtirish yuzasidan tegishli chora-tadbirlarni amalga
oshirish. Iyul-dekabr

Din ishlari bo’yicha qo’mita
Namangan viloyat xududiy

boshqarmasi Namangan tumani
bo’yicha bosh mutaxassisi

B.Ergashev

5.
Tumanda faoliyat olib borayotgan otinoyilar va targ‘ibot guruhi

raxbarlarining faoliyatini monitoring qilish.
Har oy

Din ishlari bo’yicha qo’mita
Namangan viloyat xududiy

boshqarmasi Namangan tumani
bo’yicha bosh mutaxassisi

B.Ergashev



Tuman hokimining raqamlashtirish bo‘yicha maslahatchisining
2024-yil II yarim yilligi uchun

I SH R YE J A S I

T/r O‘rganiladigan masalalar, ko‘zda tutilgan chora-tadbirlar Bajarish mud
dati

Mas’ullar:
Tuman hokimligi, guruh va

kotibiyat mudirlari,
tuman idora va tashkilotlari,

6. Namangan tumani hokimligining yangilangan rasmiy –
https://toshbuloq.uz veb-saytini doimiy ravishda kontent
ma’lumotlar bilan boyitib borilishi hamda stabil ishlashini
nazorat qilish

Muntazam
ravishda

Tuman hokimining
raqamli iqtisodiyotni
joriy etish bo’yicha
loyihar menejeri
(A.To’xtasinov)

Tuman hokimligining Axborot
xizmati

(Q.Voxobov)
Viloyat hokimligi elektron

hokimiyatni rivojlantirish markazi
xodimlari

7. Tuman hokimligida rasmiy veb-saytlaini so‘nggi dasturiy
yangilanishlar asosida, axborot xavfsizligi bo‘yicha qo‘yilgan
talablar, shungigdek, O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2021 yil 15 iyundagi 373-son qarori 3-ilovasida
belgilangan talablar asosida yuritilishini nazorat qilish.

2024-yil
II yarim yillik

Tuman hokimining
raqamli iqtisodiyotni
joriy etish bo’yicha
loyihar menejeri
(A.To’xtasinov)

Tuman hokimligining Axborot
xizmati

(Q.Voxobov)



8. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023 yil
24 maydagi “Raqamli xizmatlar qamrovi va sifatini oshirish
hamda soha, tarmoq va hududlarni raqamli transformatsiya
qilish chora-tadbirlari to‘g‘risida” PQ–162-sonli qarorini
amalga oshirish yuzasidan belgilangan vazifalarni o‘z
vaqtida va sifatli amalga oshirish, muntazam ravishda
muhokama qilib borish, ijro uchun mas’ul tashkilotlar
faoliyatini muvofiqlashtirish va nazorat qilish.

2024-yil
II yarim yillik

Viloyat hokimining raqamlashtirish
bo‘yicha maslahatchisi

(B.Axunbabayev),
Raqamli texnologiyalar

vazirliginging xududiy sho‘basi
(R.Xolmatov),

IT-Park viloyat filiali
(I.Abdullajonov)

Viloyat hokimligi elektron
hokimiyatni rivojlantirish markazi

xodimlari
9. Tuman hokimligining rasmiy telegram https://

t.me/namangantumanhokimligi kanalini doimiy ravishda kontent
ma’lumotlar bilan to‘ldirib borilishi hamda ishlash sifatini
yaxshilash bo‘yicha ishlarni nazorat qilish.

Muntazam
ravishda

Tuman hokimining
raqamli iqtisodiyotni
joriy etish bo’yicha
loyihar menejeri
(A.To’xtasinov)

Tuman hokimligining axborot
xizmati (Q.Voxobov)

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023 yil 24 maydagi “Ma’muriy islohotlar doirasida raqamli texnologiyalar sohasida
davlat boshqaruvini samarali tashkil etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-76-son Farmoni ijrosi bo‘yicha

10. 2025 yil uchun raqamlashtirish dasturlarini ishlab chiqish.
Bunda: Raqamli texnologiyalar vazirligi bilan kelishilgan

holda raqamlashtirish dasturini tasdiqlash;

2024-yil
SH chorak

Viloyat hokimining raqamlashtirish
bo‘yicha maslahatchisi

(B.Axunbabayev),
Raqamli texnologiyalar

vazirliginging xududiy sho‘basi
(R.Xolmatov),

IT-Park viloyat filiali
(I.Abdullajonov)

Viloyat hokimligi elektron
hokimiyatni rivojlantirish markazi



xodimlari
11. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023 yil 24

maydagi PQ–162-son qarori PF–76-son Farmoniga muvofiq
ijro etuvchi hokimiyatlari “edo.ijro.uz” elektron hujjat aylanish
tizimiga ulanisha hamda kiruvchi va chiquvchi xujjatlarni
ushbu tizimga kiritilishini nazorat qilish

2024-yil
II yarim
yillik

Tuman hokimining
raqamli iqtisodiyotni
joriy etish bo’yicha
loyihar menejeri
(A.To’xtasinov)

Tuman Iqtisodiyot va
moliya bosh
boshqarmasi

(A.Sobirjanov)
Unicon-soft MCHJ viloyat filiali

(D.Bo‘ronov)
12. Tumandagi IT kompaniyalar hamda dasturchi frilanserlar

bilan birma bir ishlab, IT-Park rezidenlari sonini 3 taga
yetkazish

2024-yil
yakuniga
qadar

Tuman hokimining
raqamli iqtisodiyotni
joriy etish bo’yicha
loyihar menejeri
(A.To’xtasinov)

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023 yil 20 dekabr kuni “Tarmoq va hududlarda axborot texnologiyalarini
rivojlantirish hamda davlat boshqaruvini raqamlashtirish bo‘yicha ustuvor vazifalar to‘g‘risida” kengaytirilgan tarzda
o‘tkazilgan videoselektor yig‘ilishining 48-sonli bayoni ijrosi bo‘yicha

13. 2024-yilda Namangan tumanida raqamlashtirish sohasidagi
xizmatlar ko‘rsatishni rivojlantirishning MAQSADLI
KO‘RSATKICHLARI ijrosini ta’minlash bo‘yicha tegishli
choralarni ko‘rib borish.

2024-yil
II yarim
yillik

mobaynida

Tuman hokimining
raqamli iqtisodiyotni
joriy etish bo’yicha
loyihar menejeri
(A.To’xtasinov)

14. Tumandagi IT-Park rezidenlari tomonidan ko‘rsatiladigan
xizmatlar hajmi 3 mlrd. so‘mga va IT-xizmatlar eksporti hajmi
300 ming. Doll

arga yetkazishni nazorat qilish.

2024-yil
yakuniga
qadar

Tuman hokimining
raqamli iqtisodiyotni
joriy etish bo’yicha
loyihar menejeri



(A.To’xtasinov)

15. Idoralararo reyting baholash tizimi, Respublika va mahalliy
ijro etuvchi organlarda raqamli rivojlanish darajasini reyting
baholash tizimi https://nis.egov.uz/ doirasida Namangan
tumani mahalliy hokimlik organlarida AKT sohasini
rivojlantirishdagi tashkiliy masalalar (dasturlar, rasmiy saytlar,
interaktiv xizmatlar, ochiq ma’lumotlar, elektron murojaatlar
bilan ishlash, kadrlar tayyorgarligi va boshqa AKT tadbirlari),
axborot tizimlari (joriy etilgan axborot tizimlari va resurslari,
ma’lumotlar bazasi, elektron hujjat almashinuvi, ijro intizomi),
axborot xavfsizligi, infratuzilmani rivojlantirish (Internet,
kompyuterlashtirish-axborotlashtirish darajasi) masalalari
bo‘yicha ma’lumotlarni to‘ldirilishini nazorat qilish

2024-yil
II yarim
yillik

mobaynida

Tuman hokimining
raqamli iqtisodiyotni
joriy etish bo’yicha
loyihar menejeri
(A.To’xtasinov)

Tuman hokimligining axborot
xizmati (Q.Voxobov)

16. Idoralararo reyting baholash tizimi, Respublika va mahalliy
ijro etuvchi organlarda raqamli rivojlanish darajasini reyting
baholash tizimi https://nis.egov.uz/ doirasida Namangan
tumani mahalliy hokimlik organlarida AKT sohasini
rivojlantirishdagi tashkiliy masalalar (dasturlar, rasmiy saytlar,
interaktiv xizmatlar, ochiq ma’lumotlar, elektron murojaatlar
bilan ishlash, kadrlar tayyorgarligi va boshqa AKT tadbirlari),
axborot tizimlari (joriy etilgan axborot tizimlari va resurslari,
ma’lumotlar bazasi, elektron hujjat almashinuvi, ijro intizomi),
axborot xavfsizligi, infratuzilmani rivojlantirish (Internet,
kompyuterlashtirish-axborotlashtirish darajasi) masalalari
bo‘yicha ma’lumotlarni to‘ldirilishini nazorat qilish

2024-yil
II yarim
yillik

mobaynida

Tuman hokimining
raqamli iqtisodiyotni
joriy etish bo’yicha
loyihar menejeri
(A.To’xtasinov)

Tuman hokimligining axborot
xizmati (Q.Voxobov)

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 26 fevraldagi “Mamlakatimizda raqamlashtirish sohasidagi xizmatlar
eksportini rivojlantirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-87-sonli qarorini

17. 2024-yilda Namangan viloyatida raqamlashtirish sohasidagi
xizmatlar ko‘rsatishni rivojlantirishning MAQSADLI

2024-yil
II yarim yillik

Viloyat hokimining raqamlashtirish
bo‘yicha maslahatchisi



KO‘RSATKICHLARI ijrosini ta’minlash bo‘yicha tegishli
choralarni ko‘rib borish.

mobaynida (B.Axunbabayev),
Raqamli texnologiyalar

vazirliginging xududiy sho‘basi
(R.Xolmatov),

IT-Park viloyat filiali
(I.Abdullajonov)

Viloyat hokimligi elektron
hokimiyatni rivojlantirish markazi

xodimlari
18. Viloyatdagi IT-Park rezidenlari tomonidan ko‘rsatiladigan

xizmatlar hajmi 171 mlrd. so‘mga va IT-xizmatlar eksporti
hajmi 20 mln. dollarga yetkazishni nazorat qilish.

2024-yil
yakuniga
qadar

Viloyat hokimining raqamlashtirish
bo‘yicha maslahatchisi

(B.Axunbabayev),
Raqamli texnologiyalar

vazirliginging xududiy sho‘basi
(R.Xolmatov),

IT-Park viloyat filiali
(I.Abdullajonov)

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da
amalga oshirishga oid davlat dasturi to‘g‘risida” 2024-yil 21 fevraldagi PF-37-son Farmoni ijrosi bo‘yicha

19. Fuqarolarning kiberjinoyatlar qurboniga aylanishining oldini
olish hamda kiberjinoyatlarga qarshi kurashishda fuqarolarda
“kibergigiyena”ni shakllantirish. Har bir sohada o‘ziga xos tarzda
o‘tkaziladigan “Kibermadaniyatni yuksaltirish oyligi” kompleks
targ‘ibot tadbirlarini o‘tkazish.

2024-yil
III chorak

Viloyat hokimining raqamlashtirish
bo‘yicha maslahatchisi

(B.Axunbabayev),
Viloyat Ichki ishlar boshqarmasi

(Q.Ergashev),
Viloyat Iqtisodiyot va moliya bosh

boshqarmasi (Z.Baxriddinov),
Raqamli texnologiyalar

vazirliginging xududiy sho‘basi
(R.Xolmatov)

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2021 yil 15 iyundagi 373-son qaroriga muvofiq



20. Axborot texnologiyalari va kommunikatsiyalari joriy
etilishini nazorat qilish tizimi samaradorligini oshirish maqsadida
Kiberxavfsizlik markazi tomonidan respublika miqyosida barcha
davlat va xo‘jalik boshqaruvi, mahalliy davlat hokimiyat
organlarida axborot va kiberxavfsizlikni ta’minganlik holati
monitoringi https://sm.csec.uz/ tizimiga ma’lumotlarni to‘laqonli
to‘ldirilishini nazorat qilish

2024-yil
II yarim
yillik

mobaynida

Viloyat hokimining raqamlashtirish
bo‘yicha maslahatchisi

(B.Axunbabayev),
Viloyat hokimligi elektron

hokimiyatni rivojlantirish markazi
xodimlari

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2018 yilning 21 noyabrdagi PQ–4024-son hamda
2019 yil 14 sentabrdagi PQ–4452-son qarorlariga muvofiq

21. Axborot texnologiyalari va kommunikatsiyalari joriy
etilishini nazorat qilish tizimi samaradorligini oshirish
maqsadida Kiberxavfsizlik markazi tomonidan respublika
miqyosida barcha davlat va xo‘jalik boshqaruvi, mahalliy
davlat hokimiyat organlarida axborot va kiberxavfsizlikni
ta’minganlik holati monitoringi https://sm.csec.uz/ tizimiga
ma’lumotlarni to‘laqonli to‘ldirilishini nazorat qilish

2024-yil
II yarim
yillik
mobayni
da

Viloyat hokimining raqamlashtirish
bo‘yicha maslahatchisi

(B.Axunbabayev),
Viloyat hokimligi elektron

hokimiyatni rivojlantirish markazi
xodimlari

22. Viloyat hokimligidagi mavjud axborot tizimlari xamda
resurslarini doimiy ravishda ishlashini xamda axborot
xavfsizligi xodisalarini doimiy ravishda nazorat qilish

Muntazam
ravishda

Viloyat hokimining raqamlashtirish
bo‘yicha maslahatchisi

(B.Axunbabayev)
“Elektron hokimiyat”ni

rivojlantirish markazi xodimlari



Tuman hokimining ma’naviy-ma’rifiy ishlar samaradorligini oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi qonun
hujjatlariga rioya etilishini ta’minlash masalalari bo‘yicha maslahatchisining

2024-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan
ISH REJASI

№ Ustuvor vazifalar. O‘rganiladigan masalalar mavzusi Ijro
muddati

Mas’ullar:
(Tuman hokimligi, boshqarma,

idora va tashkilotlar)
I. “O‘zbekiston - 2030” strategiyasi va uni “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid

davlat dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalar
23. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining

“Mamlakatimizda o‘zbek tilini yanada rivojlantirish va til
siyosatini takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”
2020-yil 20-oktabrdagi PF-6084-son Farmoni hamda ushbu
Farmon bilan tasdiqlangan “2020 - 2030- yillarda o‘zbek
tilini rivojlantirish va til siyosatini takomillashtirish
konsepsiyasi talablari so‘zsiz va sifatli bajarilishini
ta’minlash.

II-yarim
yillikda

Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi.

24. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida 2024-yil
17-iyul kuni bo‘lib o‘tgan hududlar va tarmoqlarda iqtisodiy
o‘sish sur’atlarini ta’minlash bo‘yicha 2024-yil birinchi
yarim yilligi tahlili va yil yakuniga qadar ustuvor vazifalar
to‘g‘risidagi videoselektor yig‘ilishda berilgan topshiriqlar
ijrosini sifatli va o‘z vaqtida bajarilishini ta’minlash.

II-yarim
yillikda

Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi.

25. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston
- 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni qo‘llab-
quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturi
to‘g‘risida” 2024-yil 21-fevraldagi PF-37-son Farmoni
talablari so‘zsiz va sifatli bajarilishini ta’minlash.

II-yarim
yillikda

Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi.



II. Ijtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va respublika hududlarida amalga oshirilayotgan islohotlar natijadorligining
tahlili

26. Tuman hokimligi, Davlat kadastr palatasining hududiy
tuzilmalarining geografik obyektlarni nomlash masalalariga
mas’ul bo‘lgan xodimlari uchun hududiy o‘quv-seminarlar
tashkil etish.

iyul-avgust Kadastr , tuman hokimining
ma’naviy, ma’rifiy ishlar
samaradorligini oshirish, davlat tili
to‘g‘risidagi qonun hujjatlariga
rioya etilishini ta’minlash masalalari
bo‘yicha maslahatchisi.

27. O‘zbek tiliga davlat tili maqomi berilganining 35-
yilligiga bag‘ishlab “Qadring baland boisin, ona tilim”
tanlovining tuman bosqichini yuksak saviyada tashkil etish
va o‘tkazish.

avgust-
sentabr

Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi.

28. Muhammad Yusuf tavalludining 70 yilligiga
bag‘ishlangan tantanali adabiy-ma’rifiy tadbir va “Nazm va
navo kechasi”ni tashkil etish.

Sentabr Madaniyat bo’limi, tuman
hokimining ma’naviy, ma’rifiy
ishlar samaradorligini oshirish,
davlat tili to‘g‘risidagi qonun
hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi.

29. O‘zbek tiliga davlat tili maqomi berilganining 35-yilligi
munosabati bilan “Ommaviy diktant” aksiyasini tashkil etish
va o‘tkazish.

sentabr-
oktabr

Maktabgacha va maktab ta’limi
bo’limi, Davlat tilida ish yuritish
asoslarini o‘qitish va malaka
oshirish markazi, viloyat hokimining
ma’naviy, ma’rifiy ishlar
samaradorligini oshirish, davlat tili
to‘g‘risidagi qonun hujjatlariga
rioya etilishini ta’minlash masalalari
bo‘yicha maslahatchisi.



30. O‘zbek tiliga Davlat tili maqomi berilganining 35-
yilligi munosabati bilan hududlarda ommaviy bayram
tadbirlarini o‘tkazish hamda ularni ommaviy axborot
vositalarida keng yoritish.

oktabr Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi.

31. Namangan tumani markazida 21-oktabr-“O‘zbek tili
bayrami kuni” munosabati bilan tantanali bayram tadbirlarini
yuqori saviyada tashkil etish.

oktabr Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi.

32. Ta’lim o‘zbek tilida olib boriladigan umumiy o‘rta
ta’lim muassasalarining “Ona tili” va ta’lim boshqa tillarda
olib boriladigan maktablaming “O‘zbek tili” fani
o‘qituvchilarining ta’lim sifatini oshirishga qaratilgan
innovatsion g‘oyalarini qo‘llab-quvvatlash maqsadida
“Yilning eng yaxshi o‘zbek tili o‘qituvchisi” tuman ko‘rik-
tanlovini o‘tkazish.

oktabr Maktabgacha va maktab ta’limi
bo’limi, tuman hokimligi

III. O‘zbekiston Respublikasining qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari,
farmoyishlari, bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari, bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini maqsadli

o‘rganish
33. Qo‘yidagi sohalarda o‘tkazilgan o‘rganishlar yakunlari

bo‘yicha rahbariyatga axborot kiritish:
shahar-tumanlar hokimliklarining rasmiy veb-

saytlarining davlat tilida va lotin yozuviga asoslangan o‘zbek
alifbosida yuritilish holati;

maktabgacha taIIm muassasalarida o‘zbek tilli guruhlar
qamrovi va taIIm sifatini oiganish natijalari;

umumtalim maktablarida 2020-2023-yillar uchun

iyul Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi.



tayanch o‘quv rejalarida o'zbek tili fanini o‘qitish kolamini
oshirish holatini o‘rganish va natijalari;

Transport boshqarmasida Vazirlar Mahkamasining
“Lotin yozuviga asoslangan o‘zbek alifbosiga bosqichma-
bosqich toliq otishni ta’minlash chora-tadbirlari to‘g‘risida”
2021-yil 10-fevraldagi 61-son qarori ijrosi;

34. Tuman hokimligi foydalanadigan barcha elektron
axborot tizimlari davlat tili to‘g‘risidagi normativ-huquqiy
hujjatlarga muvofiq yuritilishini o‘rganish va o‘rganish
yuzasidan aniqlangan kamchiliklami bartaraf etish bo‘yicha
taklif kiritish.

avgust Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi.

35. Tumandagi mavjud geografik obyyektlarga nom berish
hamda davlat reyestriga kiritish holatini tahlil qilish va
natijasi bo‘yicha ma’lumot tayyorlash.

oktabr Kadastr , tuman hokimining
ma’naviy, ma’rifiy ishlar
samaradorligini oshirish, davlat tili
to‘g‘risidagi qonun hujjatlariga
rioya etilishini ta’minlash masalalari
bo‘yicha maslahatchisi.

36. Boshqarmalar va idoralar tizimidagi transport va
muhandislik-texnika infratuzilmalari hamda tabIIy
obyyektlarning nomlarini Kadastr ning Geografik obyyektlar
nomlari davlat reyestriga kiritish holatini o‘rganish hamda
uning natijalari bo‘yicha tahliliy materiallar tayyorlash.

oktabr Kadastr ,
Suv xo‘jaligi bo’limii, Ekologiya,
atrof-muhitni muhofaza qilish va

iqlim o‘zgarishi bo’limi,

37. Ko‘cha nomi, ko‘chmas mulk obyyekti raqami yozilgan
lavhani o‘matish qoida va meyorlarini tasdiqlash bo‘yicha
normativ- huquqiy hujjat loyihasini tayyorlash.

noyabr Kadastr , tuman hokimligi, Qurilish
va uy-joy kommunal xo‘jaligi
bo’limi, Avtomobil yo‘llari bo’limi,
Statistika bolimi

38. Vazirlar Mahkamasining geografik obyyektlar nomlari
sohasidagi qarorlari ijrosi bo‘yicha Kadastr , tuman
hokimligi tomonidan amalga oshirilayotgan ishlami

noyabr-
dekabr

Kadastr , tuman hokimining
ma’naviy, ma’rifiy ishlar
samaradorligini oshirish, davlat tili



o‘rganish va o‘rganish yakuni bo‘yicha tahliliy material
kiritish.

to‘g‘risidagi qonun hujjatlariga
rioya etilishini ta’minlash masalalari
bo‘yicha maslahatchisi.

39. Tumandagi tashqi yozuvlar, xususan, peshlavha,
reklama va boshqa e’lonlar, axborot matnlarining davlat tili
va reklama to‘g‘risidagi qonunchilik hujjatlari talablariga
muvofiqligini o‘rganish va uning natijalari bo‘yicha tahliliy
materiallarni kiritish.

dekabr Tuman hokimligi Axborot xizmati,
Respublika Ma’naviyat va ma’rifat
markazi tuman bo’limi.

IV. O‘zbekiston Respublikasining Bosh vaziri rahbarlik qiladigan Vazirlar Mahkamasi komissiyalari, kengashlari va
boshqa idoralararo kollegial organlari majlislarida ko‘rib chiqiladigan masalalar

40. Geografik obyyektlarni nomlash va qayta nomlash
masalalari bo‘yicha tuman komissiyasi majlisida
geografik obyyektlarga nom berish masalalarini ko‘rib
chiqish.

noyabr Kadastr ,
Suv xo‘jaligi bo’limi, Ekologiya,
atrof-muhitni muhofaza qilish va

iqlim o‘zgarishi bo’limi.
V. Targ‘ibot ishlarini tashkil etish

41. Namangan televideniyasida, katta auditoriyaga ega
bo‘lgan saytlarda va ijtimoiy tarmoqlarda davlat tilini targ‘ib
qilishga qaratilgan ijtimoiy-ma’rifiy videoroliklar namoyish
etilishini tashkil qilish.

Avgust

Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha

maslahatchisi, tegishli mutasaddilar
bilan birgalikda

VI. Boshqa yo‘nalishlarda
42. Tuman hokimligi va uning tuzilmalarida ish hujjatlarini

lotin yozuviga asoslangan o‘zbek alifbosiga bosqichma-
bosqich o‘tkazish choralarini ko‘rib borish. Doimiy

Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha



maslahatchisi, tegishli mutasaddilar
bilan birgalikda

43.
OAVlarda korxona, tashkilot va muassaslarni jalb qilgan

holda “Tilga e’tibor”, “Ona tilida so‘zlashamiz”, “Notiqlik
mahorati”, “Til - millat ko‘zgusi”, “Kitob bilim manbai”,
“Bilimli yoshlar - kelajak bunyodkori” kabi mazmundagi
maqolalar tayyorlash va yoritib borish

Doimiy

Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi, tegishli mutasaddilar
bilan birgalikda

44. Barcha korxona, tashkilot va muassasalarda ish yuritish,
shuningdek hujjatlar aylanishi davlat tilida bo‘lishini to‘liq
ta’minlash va bu jarayonda davlat tiliga qat’iy amal qilishni
nazorat qilish. Doimiy

Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi, tegishli mutasaddilar
bilan birgalikda

45. Maktabgacha ta’lim yoshidagi bolalarga o‘zbek tilini
o‘rgatish tizimini takomillashtirish.

Doimiy

Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi, tegishli mutasaddilar
bilan birgalikda

46. Umumiy o‘rta ta’lim muassasalarida o‘zbek tilini
o‘qitish tizimini tubdan takomillashtirish.

Doimiy

Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi, tegishli mutasaddilar
bilan birgalikda



47. O‘zbek adabiy tilining yozma nutk, meyori va
qoidalarini o‘rganish uchun zarur shart-sharoitlar yaratish
maqsadida qisqa muddatli o‘quv kurslarini muntazam
ravishda tashkil qilib borish va masofaviy o‘qitish tizimida
ta’lim olish imkoniyatini yaratish.

Doimiy

Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi, tegishli mutasaddilar
bilan birgalikda

48. Ta’lim tashkilotlarida davlat tilini o‘qitish tizimini
yanada takomillashtirish, uning ilm-fan tili sifatidagi
nufuzini oshirish.

Doimiy Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi, tegishli mutasaddilar
bilan birgalikda

49. Fuqarolarning ona tilida ta’lim olish imkoniyatini
ta’minlash darajasini oshirish.

Doimiy Tuman hokimining ma’naviy,
ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi
qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha
maslahatchisi, tegishli mutasaddilar
bilan birgalikda



Tuman hokimligining Ijro-intizomini nazorat qilish bo‘limining
2024-yil II yarim yillik ish rejasi

№ Ustuvor vazifalar.
Bajariladigan ishlar.

Bajarish
muddatlari

Mas’ullar:
(Tuman hokimligi, hokimlikning
bosh mutaxassislari, boshqarma,

idora va tashkilotlar)
Ia- Kompleksning 2024-yil II yarim yilligidagi ustuvor vazifalari

62.

Tuman hokimligi guhuh va kotibiyatlarida O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining 2021 yil 10 fevraldagi PF-6166-son
Farmoni, “Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo yagona elektron
tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga qaratilgan
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2021 yil 31 maydagi
PQ-5132-son qarori hamda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Maxkamasining “Ijro intizomini mustaxkamlash chora-tadbirlari
to‘g‘risida” 1999 yil 12 yanvardagi 12-son qarorlari talablariga
muvofiq hujjatlarni to‘liq hisobga olish, ularning bajarilishini
nazorat qilish yuzasidan tizimli ishlarni olib borish.

II yarim yillik A.Oripov

63.

O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, O‘zbekiston
Respublikasi Prezidenti Farmon, qaror va farmoyishlari xamda
Vazirlar Maxkamasining qaror, farmoyishlaridagi nazoratga
olingan topshiriklar xamda “Ijro.gov.uz” tizimidagi
topshiriklarning o‘z vaqtida bajarilishi bo‘yicha tuman
hokimlining guruh va kotibiyat mas’ul hodimlash bilan ishlash.

II yarim yillik

A.Oripov

64.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzurida iqtisodiyot

tarmoklari va ijtimoiy sohani rivojlantirish masalalari bo‘yicha
o‘tkazilgan majlis bayonlari topshiriqlarining ijrosi tahlilini
yuritish.

II yarim yillik
A.Oripov



65.

O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, O‘zbekiston
Respublikasi Prezidenti Farmon, qaror va farmoyishlari, hamda
Vazirlar Mahkamasining qaror, farmoyishlari
xamda “Ijro.gov.uz” tizimda ijro muddati kelgusi oyda keladigan
topshiriqlar to‘g‘risidagi ma’lumotlarni (eslatma) tuman
hokimlining guruh va kotibiyatlar kesimida shakllantirish.

II yarim yillik

A.Oripov

II bo‘lim. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining hujjatlaridagi topshiriklar ijrosini “Ijro.gov.uz” idoralararo yagona
elektron tizimi orqali nazorat qilib borish

5.
“Ijro.gov.uz” tizimida nazoratga olingan topshiriqlar ijrosi

to‘g‘risida tuman hokimligining guruh va kotibiyatlari
tomonidan asoslantirilgan ma’lumotlarni kiritilishini nazorat
qilish.

II yarim yillik
A.Oripov

6.
“Ijro.gov.uz” tizimidagi topshiriklar ijrosini tahlil qilib borish

xamda muddati kechiktirilayotgan xujjatlar bo‘yicha kunlik
tuman hokimiga ahborot kiritish.

II yarim yillik
A.Oripov

III- Qonunlar, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va Hukumat qarorlari
bajarilishini maqsadli o‘rganish

7.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 1999 yil
12 yanvardagi 12-sonli hamda 1999 yil 29 martdagi 140-sonli
qarorlari talablari asosida ish tashkil etilishi va ijro intizomi
holatini viloyati hokimligining yoshlar siyosati, ijtimoiy
rivojlantirish va ma’naviy-ma’rifiy ishlari kotibiyatida maqsadli
o‘rganish.

Iyul
A.Oripov,

Yuridik xizmati
(J.Ergashev)

8.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 1999 yil
12 yanvardagi 12-sonli hamda 1999 yil 29 martdagi 140-sonli
qarorlari talablari asosida ish tashkil etilishi va ijro intizomi
holatini viloyat hokimining investitsiyalar va tashqi savdo
masalalari kotibiyatida maqsadli o‘rganish.

Oktabr
A.Oripov,

Yuridik xizmati
(J.Ergashev)



Tuman hokimligi yuridik xizmatining 2024-yil II yarim yillik bo‘yicha
Ish rejasi

№ Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzulari.

Bajarish
muddatlari

Mas’ullar:
(Tuman hokimligi, boshqarma, idora
va tashkilotlar, kotibiyat mudirlari va

mutaxassislari
Ia-Kompleksning 2024-yil II yarim yilligidagi ustuvor vazifalari

1.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 21
fevraldagi PF-37-son Farmoni bilan tasdiqlangan “O‘zbekiston
– 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash
yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturi hamda O‘zbekiston
Respublikasi Prezidentining “O‘zbekiston – 2030” strategiyasi
to‘g‘risida” 2023 yil 11 sentabrdagi PF-158-son Farmoni ijrosi
doirasidagi chora-tadbirlarni o‘z vaqtida va sifatli amalga
oshirish.

Iyul –
dekabr

Tuman hokimligining
guruh kotibiyatlari, tuman

hokimligining yuridik xizmati, tegishli
tuman tashkilotlari

2.

Tuman hokimligining huquqni qo‘llash faoliyatida qonun
ustuvorligi va qonuniylikni ta’minlashni tashkil etish. Bunda
ishlab chiqilayotgan (qabul qilinayotgan) normativ-huquqiy va
boshqa hujjatlar loyihalarining qonunchilikka muvofiqligi
ustidan nazoratni olib borish, ushbu loyihalarni tuman adliya
bo’limiga huquqiy ekspertizadan o‘tkazish, qabul qilingan
normativ-huquqiy hujjatlar loyihalarini hokimlik rasmiy veb-
sayti va gazetalarda chop etish uchun tegishli
tashkilotlardan olish.

doimiy
Tuman hokimligining guruh

kotibiyatlari, tuman hokimligi Axborot
xizmati, tuman hokimligining yuridik
xizmati, tegishli tuman tashkilotlari

3.

Tuman hokimligi, uning tarkibiy bo‘linmalarining norma
ijodkorligi faoliyatida ishtirok etish, qonunchilikni
takomillashtirish yuzasidan takliflarni tayyorlash masalalarida
barcha komplekslar, guruh va kotibiyatlar ishini
muvofiqlashtirishga amaliy yordam berish.

doimiy

Tuman hokimligining yuridik xizmati,
tuman hokimligining ma’naviy-
ma’rifiy ishlar samaradorligini

oshirish, davlat tili to‘g‘risidagi qonun
hujjatlariga rioya etilishini ta’minlash



masalalari bo‘yicha maslahatchisi,

4.
Tuman hokimligi xodimlarining huquqiy madaniyati va

huquqiy savodxonligini oshirish, ularga qabul qilinayotgan
normativ-huquqiy hujjatlarning mazmun-mohiyatini
yetkazishda ishtirok etish.

doimiy Tuman hokimligining yuridik xizmati,

Ib-Kompleksning 2024-yil II yarim yilligidagi ustuvor vazifalarini bajarish bo‘yicha takliflar

5.

Tuman hokimligining buxgalteriyasi bilan birgalikda
shartnomaviy-huquqiy masalalarni tahlil qilish, natijalari
bo‘yicha talabnoma-da’vo ishlarini yuritish, tuman
hokimligining mulkiy va boshqa manfaatlarini ishonchli himoya
qilinishda qatnashish.

Avgust
Tuman hokimligining

bosh hisobchi SH.O’rolov,
tuman hokimligining yuridik xizmati

II-Qonunlar, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va Hukumat qarorlari
bajarilishini maqsadli o‘rganish

6.

Tuman hokimligining qurilish, kommunikatsiyalar, kommunal
xo‘jalik, ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish masalalari
bo’yicha bosh mutaxassisini Vazirlar Mahkamasining 1999 yil
12-yanvardagi ” Ijro intizomini mastaxkamlash chora
tadbirlari to’g’risida”gi 12-sonli qarorini hamda O‘zbekiston
Respublikasi Prezidaentining “Jismoniy va yuridik shaxslarning
murojaatlari to’g’risida”gi 445-sonli Qonuni ijrosini maqsadli
o‘rganish.

Sentabr Tuman hokimligining yuridik xizmati

7.

Tuman hokimligining qishloq va suv xo‘jaligi masalalari
bo’yicha bosh mutaxassisini Vazirlar Mahkamasining 1999 yil
12-yanvardagi ” Ijro intizomini mastaxkamlash chora
tadbirlari to’g’risida”gi 12-sonli qarorini hamda O‘zbekiston
Respublikasi Prezidaentining “Jismoniy va yuridik shaxslarning
murojaatlari to’g’risida”gi 445-sonli Qonuni ijrosini maqsadli
o‘rganish.

Oktabr Tuman hokimligining yuridik xizmati



Tuman hokimligining Devonxonasi bo‘yicha 2024-yil II yarim yillik ish rejasi

Ustuvor vazifalar. O‘rganiladigan masalalar mavzulari. Bajarish
muddatlari

Mas’ullar:
Tashkilotlar, tuman hokimligining

kotibiyatlari, mutaxassislari
I bob. 2024-yilning 2- yarim yilligida belgilangan ustuvor vazifalar

1. Tuman hokimligida o‘tkaziladigan yig‘ilishlarga tuman
hokimi va o‘rinbosarlarining topshirig‘iga ko‘ra, Ijro etuvchi
apparatda hujjatlar bilan ishlashning ahvoli to‘g‘risida
ma’lumotlar tayyorlash, qatnashish va tegishli
topshiriqlarning ijrosini ta’minlash.

Rahbariyat to
pshirig‘iga
muvofiq A.Tursunpo‘latov

I. 2024-yilning 2-yarim yilligida ustivor vazifalarni amalga oshirish bo‘yicha takliflar
2. Elektron hujjat aylanishi tizimida qog‘ozsiz Hujjat

aylanishi dasturiga o‘zgartirishlar kiritish yuzasidan takliflar
tayyorlash.

2-yarim yillik A.Tursunpo‘latov

3. Tarkibiy bo‘linmalarga yangi qabul qilingan
mutaxassislari bilan instruktaj-stajirovka o‘tkazish, ularni
normativ hujjatlar bilan ta’minlash tadbirlarini ishlab chiqish.

2-yarim yillik A.Tursunpo‘latov

4. Kotibiyatda qaror va farmoyishlarni ko‘rib chiqishda
qonun talablarining buzilish xolatlarini tahlil qilish va oldini
olish yuzasidan nazorat olib borish

A.Tursunpo‘latov

II. Demokratik bozor islohotlarini chuqurlashtirish va iqtisodiyotni erkinlashtirish bo‘yicha ko‘rilayotgan chora-
tadbirlar natijadorligini tahlil qilish.

5. Korxona, tashkilot va muassasalarga yuborilgan xatlar,
qaror va farmoyishlarni yubrilishini nazorat qilib borish Har kuni A.Tursunpo‘latov

6. kotibiyat bo‘linmalar bo‘yicha kelib tushgan va chiqib
ketgan hujjatlarni, chiqarilgan qarorlar va farmoyishlarni
tahlil qilish.

Har chorakda A.Tursunpo‘latov

7. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari,
qarorlari va farmoyishlari, Vazirlar Mahkamasi qarorlari va

Jadval bo‘yic
ha A.Tursunpo‘latov



farmoyishlari, Vazirlar Mahkamasi majlislarining
protokollari, viloyat hokimining qaror, farmoyishlarini va
tuman hokimligida doimiy saqlanadigan hujjatlarni
jumladan arxivga topshirish uchun xatlovdan o‘tkazish va
yig‘ma jildlar nomenklaturasini tuzish.
II bob. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Farmonlari, qarorlari va Hukumat qarorlarining bajarilishini

maqsadli o‘rganish
8. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmonlari,

qarorlari va farmoyishlari, Vazirlar Mahkamasi qarorlari va
farmoyishlari, Vazirlar Mahkamasi majlislarining
protokollari, viloyat hokimining qaror, farmoyishlarini tuman
tashkilotlarida maqsadli o‘rganish.

Rahbariyat to
pshirig‘iga
muvofiq

A.Tursunpo‘latov

9. Qoraqalpog‘iston Respublikasi Vazirlar Kengashi,
O‘zbekiston Respublikasi viloyatlari, shaharlari va tumanlari
hokimliklari apparatlarida ish yuritish va hujjatlar ijrosini
nazorat qilishni tashkil etish bo‘yicha yo‘riqnoma 1999 yil
29 martdagi 140-son qapopiga asosan tuman tashkilotlarida
maqsadli o‘rganish.

Rahbariyat to
pshirig‘iga
muvofiq

A.Tursunpo‘latov



Tumanhokimligining Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari bilan ishlash bo‘limining
2024-yil II yarim yilligi uchun

I SH R E J A S I

T/r O‘rganiladigan masalalar, ko‘zda tutilgan chora-
tadbirlar

Bajarish m
uddati

Mas’ullar:
Murojaatlar bilan ishlash bo‘limi,

kotibiyat mudirlari,
tuman idora va tashkilotlari,

Murojaatlar bilan ishlash bo’yicha
mas’ullari)

I. “O‘zbekiston-2030” strategiyasi va uni “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat
dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalar

1. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining O‘zbekiston –
2030” strategiyasi va uni “Yoshlar va biznesni qo‘llab-
quvvatlash yili” da amalga oshirishga oid davlat dasturi
to‘g‘risida 2024- yil 21-fevraldagi PF-37- son Farmoni ijrosi
doirasidagi chora-tadbirlarni o‘z vaqtida va sifatli amalga
oshirish.

iyul-dekabr Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining O‘zbekiston –
2030” strategiyasi va uni “Yoshlar va biznesni qo‘llab-
quvvatlash yili” da amalga oshirishga oid davlat dasturi
to‘g‘risida 2023- yil 11-sentabrdagi PQ-300- son qarori ijrosi
doirasidagi chora-tadbirlarni o‘z vaqtida va sifatli amalga
oshirish.

iyul-dekabr Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

3. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida 2024- yil
17- iyul kuni bo‘lib o‘tgan hududlar va tarmoqlar iqtisodiy
o‘sish suratlarini ta’minlash bo‘yicha 2024- yil birinchi yarim
yilligi tahlil va yil yakuniga qadar ustuvor vazifalar
to‘g‘risidagi videoselektor yig‘ilishda berilgan topshiriqlar

iyul-dekabr Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari



ijrosini sifatli va o‘z vaqtida bajarilishi ta’minlansin.

II. Viloyat hokimligida jismoniy va yuridik shaxslarning vakillarini qabul qilish
4. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasi,

Oliy Majlis Senati, Oliy Majlis Qonunchilik palatasi, Vazirlar
Mahkamasi va vazirliklar tomonidan jismoniy va yuridik
shaxslarning murojaatlari bilan ishlash masalalarida berilgan
topshiriqlarning o‘z vaqtida sifatli ijrosini ta’minlash, zarur
hollarda takliflar ishlab chiqish.

dushanba-
juma (soat
9:00-18:00)

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

5. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Administratsiyasi,
Vazirlar Mahkamasi, Oliy Majlisi Senati binosi oldiga borgan
hamda viloyat hokimligi binosiga borgan va ko‘tarilgan
masalalar yuzasidan tuman hokimligiga yo‘naltirilgan,
shuningdek jamoa bo‘lib tuman hokimligiga kelgan fuqarolar
bo‘yicha:

1) Murojaat etuvchilar to‘g‘risida ma’lumotlarni
shakllantirish va ular bilan dastlabki suhbat o‘tkazish;

2) Murojaat etuvchilarni tuman hokimligining jismoniy
va yuridik shaxslarning murojaatlarini qabul qilish bo‘limiga
taklif etish va qabullarni tashkillashtirish;

3) Tuman hokimi va viloyat hokimining tegishli
o‘rinbosariga murojaat etuvchilar to‘g‘risida axborot berish;

4) Murojaat etuvchilar tomonidan ko‘tarilgan masalalar
yuzasidan ularni shaxsan qabul qilish uchun tuman
hokimligining guruh va kotibiyat mudirlarini taklif etish.

dushanba-
juma (soat
9:00-18:00)

30 daqiqa
davomida

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

6. Jamoaviy murojaat etuvchilarni qabul qilish bo‘yicha
dastlabki amalga oshirilgan tashkiliy choralar yuzasidan
viloyat hokimi va tuman hokimining tegishli o‘rinbosariga
axborot berish.

darhol Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari



7. Jamoaviy murojaat etuvchilarning masalalari yuzasidan
tuman hokimligining guruh rahbarlari va kotibiyat mudirlari
tomonidan qabul qilish va ularni echimi bo‘yicha bo‘yicha
tegishli choralar ko‘rish, zarur hollarda boshqarma,
tashkilotlar yoki tuman hokimligi va mutaxassislarini taklif
etish.

qabul
jarayonida

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

8. Jamoaviy murojaat etuvchilarni qabul qilish natijalari
to‘g‘risida tuman hokimi va hokimning tegishli o‘rinbosariga
axborot berish.

qabul tugashi
bilan darhol

zaruratga
ko‘ra

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

9. Jamoaviy murojaatlarda ko‘tarilgan masalalar va amalga
oshirilgan ishlar yuzasidan tuman hokimiga axborot kiritish.

shu kuni soat
20:00 gacha

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

III. Jismoniy va yuridik shaxslarning vakillarining murojaatlarini ko‘rib chiqish, murojaatlar bilan ishlash holatini
taxlil qilish.

10. Viloyat hokimining 2024-yil 8 yanvardagi 2-6-0-F/24-
son Farmoyishiga muvofiq tuman hokimining sohalar
bo‘yicha o‘rinbosarlari tomonidan jismoniy shaxslarni va
yuridik shaxslarning vakillarini qabul qilish va ularning
murojaatlarini ko‘rib chiqish natijalari to‘g‘risida tuman
hokimiga kunlik yozma ma’lumot kiritib borish va tegishli
topshiriqlar ijrosini ta’minlash

xar kuni soat
17:00 da

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

11. Tuman hokimligiga kelib tushgan jismoniy va yuridik
shaxslarning murojaatlari o‘z vaqtida puxta va sifatli ko‘rib
chiqilishini ta’minlash, tahlil qilish va tizimli nazorat ishlarini
olib borish.

har chorakda Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari



12. Tuman hokimi, tuman hokimining sohalar bo‘yicha
o‘rinbosarlari, guruh va kotibiyat mudirlarining murojaatlar
bilan ishlash holatini o‘rganish natijalari to‘g‘risida viloyat
hokimligida har hafta o‘tkaziladigan hokimlik soati
muhokama yig‘ilishiga axborot kiritish.

har haftada Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

13. Tuman hokimligi, idora, tashkilotlarda jismoniy va
yuridik shaxslarning murojaatlarini ko‘rib chiqishning
ahvolini tahlil qilish, tahlil natijalarini umumlashtirish va
muhokama qilish uchun tuman hokimligini majlisiga: - 2024-
yilning III va IV choragi yakunlari bo‘yicha kiritish.

2024-yil
5 oktabr
2024-yil
30 dekabr

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

14. Tumanr hokimligi tizimida murojaatlar bilan ishlashning
ahvolini o‘rganish jarayonida mahalla Ettiligining aholi bilan
ishlash va murojaatlarini ko‘rib chiqishga oid faoliyatiga
alohida e’tibor qaratish, ularga amaliy yordam va tavsiyalar
berish.

belgilangan
muddatlarda

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

15. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining
Rayosat majlisi bayoni topshiriqlari tuman hokimligi
kengaytirilgan yig‘ilishlarida muhokama qilinganligi
to‘g‘risidagi ma’lumotlarni hamda ushbu yig‘ilishlar
qarorlarini umumlashtirish va tahlil natijalari to‘g‘risida
viloyat hokimligiga axborot berish.

har chorak
yakuni
bo‘yicha

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

16. O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Senatining 2021
yil 31 iyuldagi SQ-359-IV-son qaroriga
muvofiq tuman hokimligi, boshqarma, tashkilotlarda
murojaatlar bilan ishlash natijalari to‘g‘risidagi
ma’lumotlarni har chorakda Xalq deputatlari tuman
Kengashiga taqdim etish.

2024-yil
5 oktabr
2024-yil
30 dekabr

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

IV. Viloyat hokimligida jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlarini ko‘rib chiqish va natijadorligini oshirish.
17. “edo.ijro.uz” va “ye-nazorat” hujjat aylanish tizimi orqali

tarkibiy bo‘linmalarga yo‘naltirilgan jismoniy va yuridik iyul Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari



shaxslar murojaatlarining ijro holati bo‘yicha hisobotlarni
shakllantirish.

18. Tuman hokimligida murojaatlarni o‘z vaqtida va sifatli
ko‘rib chiqilishini kunbay nazorat qilish, muddati o‘tgan va
muddati yaqinlashayotgan murojaatlar to‘g‘risida tuman
hokimligining tegishli guruh rahbarlari va kotibiyat
mudirlariga eslatmalar berib borish.

muntazam
ravishda

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

V. Viloyat boshqarma, tashkilotlari, shahar va tumanlar hokimliklarida jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari
bilan ishlash holatini o‘rganish.

a). Tuman idora va tashkilotlar bo‘yicha:
19. Yoshlar ishlari tuman bo’limi va uning bo‘limlarida

murojaatlar bilan ishlashning ahvolini maqsadli
o‘rganish.

dekabr Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

VI. Bo‘lim mas’ul xodimlarining bilim va professional darajasi, kasbiy mahorati hamda malakasini oshirish.
20. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti

Sh.M.Mirziyoyevning nutqlarini va respublika ommaviy
axborot vositalarida e’lon qilinadigan chiqishlarini o‘rganish.

muntazam
ravishda

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

21. Zamonaviy axborot-kommunikatsiyasi texnologiyalari
bo‘yicha yangiliklarni doimiy ravishda o‘rganib borish, ular
bilan ishlash bo‘yicha bilim va tajribani oshirish.

muntazam
ravishda

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

22. Jismoniy va yuridik shaxslarning murojaatlari bilan
ishlash bo‘yicha ilg‘or xorijiy tajribalarni o‘rganish va buning
asosida shaxsiy ma’lumotlar bankini shakllantirish.

muntazam
ravishda

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari

23. Tuman hokimligida jismoniy va yuridik shaxslarning
murojaatlari bilan ishlash masalasiga bag‘ishlangan
seminarlarda va boshqa tadbirlarda ishtirok etish.

muntazam
ravishda

Tuman hokimligining Murojaatlar
bilan ishlash bo’yicha mas’ullari


